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Bureau Politique du 22/I/49 

Présents : Lahaut,Lalmand, Terfve, Bertrand, Dispy, arteau, Van Hoorick, 
Dejace, Rerssens, Van Aarschot, Borremans, • Invités Glçneur Vd.Bergh. 

Rapport Lalmand sur frontaliers. 
-------------------------------~ Gmineur, VdBergh et Frère ont été charg~s d'une enquête pour constitution 
d'une Centrale des Frontaliers. Odes français du Nord estiment indispen­
sable de rechercher moyen d'unir les frontaliers en Belgique. ais ils 
ne peuvent se prononcer sur la question de l'affiliation à la CGT vu 
tension FSitl. 
Enquete a été menée également en Belgique mais in91ffisamment enFlandre 
et à ouscron. 
Avis des militants 1allons est favorable rœis craignent résistance de 
la FGTB. Flamands sont divisés, 6 pour, 3 contre, I neutre. Danger de 
voir FGTB provoquer des grèves spontanées que nouvelle centrale ne pour­
rait indemniser. 
Avis Laporte sujet à caurion puisqu'en passe devenir 
Problème se.able avoir été mal posé en Flandres. 
Comment s'organiser'? 
En Belgique sur le plan local. 
Il faudrait réexa iner question en Flandres. 
Obtenir information plus approfondies de ~ouscron. 
D eider aujourfi'hui que Glineur aille à Paris. 
Préparer dès aujourd'hui conférence préliminaire. 
Marteau. Craint que métallos et textile fusionnent mal. 
Dejace.- Question n'est pas claire. Création centrale créera malaise apès 
que nous avons donné mot d~ordre affiliation FGTB. 
Il a existé Centrale Frontalier su. Nous l'avons dissoute . 
Aujourd'hui, on repose la question d'une centrale dépendant ou dela FGT 
ou de la CGT. Il faut que cette centrale soit affiliée à FGTB. 
Glineur.- En France seràient affiliés aux différentes centrales profes­
sionnelles. En Belgique de meôe mais enBelgique pas juste parceque reven­
dication coamune sur plan frontalier. FGTB a d'ailleurs senti la néces­
sité de créer commission technique maio qui ne peut donner que des.avis 
B'ou nécessité centrale des Frontaliers. Comment la constituer? Si les 
~irigeants FGTB sont d'accord, dans le cadre FGTB. Cette centrale devrait 
etre réclamée par les frontaliers eux-meCTes. 
Dans ces conditions la FGTB serait obligée d'en tenir compte. Un mili­
tant syndicaliste a déjà déclaré qu'à priori la proposition ne serait 
pas repoussée. ais si la FGTB ne tientpas compte de la volonté des 
frontaliers, il faudra envisager possibilité affiliation ~GT. 
vanden Ber"- e.- Frontaliers d'acccord de s'organiser en une centrale. 

ependant les frontaliers ont ,~ra.u confiance dans les syndicats belges. 
La nouvelle centrale groupera au maximum 201~ des effectifs. Les ou­
vriers ne croient plus à la possibilité de la démocratie syndicale. 
Sont donc hostiles à l'affiliation FGTB. Certains camarades voudraient 
surtout voir se développer des comités d'action. 
Travail qui ne sera pas accompli rap1dement. 
Van Hoorick .- Estime qu'il ne peut etre question de créer une centrale 
indépendante. Y suis d'ailleurs opposé parceque risquerait de crouler 
à la première grève. De plus, cornnent orgHniser caissede chomage'? 
Une seule méthode : poser question à FGTB. Si elle n'accepte pas 
impossible de mettre eentrole sur pied aussi longtemps que question 
caisse de chomage ne sera pas tranchée. 
Terfve.- Extime que la question de Centrale des frontaliers ne doit pas 
seulement tre posée à le FGTB mais aussi aux autras syndicats. On 
brandit l'épouvantail de l'indepnité de grève, mais aijourd'hui, les 
grèvistes ne touchent rien. Ils vont au chomage. 
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na posi·tion des copains,.,est FGTB ou rien. Devons toucher lesautres. 
Devons accélérer l'enquete. 
Bovremans.- D'accord avec Terfve. 
Lalm<:Jnd .- La consttution centrale est Jillavantageuse po~1r les 
frontaliers. Coram.ent la réaliser? Nous heurterons à certaines d:fficultés 
d' :::>rdre internat ion al. Devons donc prendre c·orrt act avec Paris. 
Cadres : en avons découvert à travers action. 
FGTB sera probablement contre. 
Devons insister sur : .... 
I) Volonté des fro nt aliers etre organisés en France et rattachés à orga-
nisation syndicale belge. 
2) Inisster sur orgnisation locale en Be gique. 
}) Envoyer Dejace et Gli eur à Paris. 
4) Retourner discuter en Flandres. 
5) Prendre avis de .a.>louscron. 
Van Hoorick.- Signale danger du paieuent des chomeurs par syndicats. 
Difficultés dans les co . u es notamment à Al ost pour les su. Sociliates 
veulent contraindre chomeurs à s'affilier soit à FGTB soit à csc. 
Lalmand.- Propose une interpellation sur manoeuvres gouvernementales. 
Rapport BoEreaans. sur Ecole Cent ~ le.-
I3 camarades ont marqué accord de principe: ollemans, Remy, Casterman, 
Driesman, ~atheiud, filoerman, Lavaux, Duchateau, Guisse, Seilles. 
Retenus : Tielemans. Matton, encion, athieu pour plus tard. 
Conserver en réserve Pochet et Swingerg. 

van Hoorick.- Demande que le cas de l'Arménien des .A.BS soit tranché. 
Lnmand.- Charge Dispy de le liquider. 
arteau signale que le comptable des ABS sereit un ancien collaborateur. 

Dispy charg~ d'exami er. 

Ra ort Borremans sur cumul arlementaire.­
La aut , parlementaire. 
Lalnand n 
Terfve n 
Bertfa~d. Travail trop important au P. 
Borremans : a faire élire et examiner remplacement éventuel après. 
Herssens. ? 
Dispy : parlementaire. 
marteau n 
Dejace ? 
Coenen devrait redresser son travail sinon candiataure non retenue. 
Terfve estime que l'on sacrifie trop au Parlement. Lalmand oui, Terfve 
oui, Lahaut oui, Dispy oui. 
Sam. Pas tout-à-fait d'a ccord. Prestige dans le Parti ne joue pas. 
Electora.is e non plus. 
Bart oui, Van Aarschot pas indispensable, vois s'il y a meilleur candidat 
Marteau , oui. 
Dejace sera SP Liège 
Borremans, d'ac cord pour formyle présentée. 
Van Hoorick.- n'accora avec pro90 ition Bo~r~. s. 
Dejace : devr&it rc[t r à Liège. 
Her~sens, ses responsabilité parti priment le Parlement. 
Propose pour Bnuxelles un c andidatflam.ànd. Gerlo? 
Van Aarschot? Il faut un député Anversois travaillant à Anvers. De 
Koninck n'ennre pas en ligne de compte. 
Lalmand.- D'accord avec remarques faites. Il faut un fland à Bruxelles. 
Proteste contre triple cumul : BP, SP, Parle e t. 
Bert doit feire partie appareil central. 
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S.P Per1.ementaires.- fui.eux vaut pas de cumul. Denoulin plus parlementa.ire 
Van Hoorick à ram~ner à l'appareil central. 
Reul : faire enquete très sérieuse pour vérifier s'il a l'appui des masses 
Goossesn est co2pté. 
Bonànfant doit etre présenté, mais remplacé dans sa f édçration. 

Cumul difigeants organisations de masses.- Non; 

S~ndicalt permis. 
Cumul p.ppareil d' or5snisation : 
de transports. 

D'accord pour que8tion financière 

Geerges Glineur, oui, Sironvel, Oui, Frèfe, oui1 ~laessens, non, 
Hemel, non, Bailly~ non, Beelend dépendra de Liege. Hutse non, 
Jacquemotte se dlfendra en lhudinie. 
Claude : femme. 
Terfve estime que Jacquemotte devrait 
meis peut-etre ailleurs. Grippa , non. 

Â 

etre maintenu comme parlementaire. 

Femmes : 4 femmes élues dont 3 surement. Bruxelles, Liège, Charleroi. 
Sénat : 3 fenmes dont 2 surement au Borinage et à Liège. 
Bruxelles, poste de combat. 

Elus actuels : Suzanne Grégoire : à remplacer s'il y a mieux. 
E~entuellement par femme fla mande. Herssens en place de combat. 
Borremans : avec bon suppléant. 
Demanj : à revoir pour question financière. 
Charleroi : 2e une femme, Glineur Balig~nd. 

ons : Terfve Demoulin à remplacer, 
Soignies : Frère en tenant compte avis féd~ration. 
Thudinie : Jaëquemotte. 
Ath-Tournai : Bonenfant. 

amur, ne plus présenter Briol. 
Liège : Lahaut, ferune, Dejace et Baelen, Burne:i1e, Timmermans. 
Verviers : prendre avis fédé pour Raul. 
Alost : Van Hoorick et Deville. 
Courtrai : Vanden Bergh. 
Sénat : 
Taillard, Uoenen Duchesne, remplacer Conen par fenure. 
Ducesne , voir s'il y a mieux. 
Nivelles : Libois. 
Charleroi : ~lineur, FontetLe, 
Borinage, Levecq • femllie. 

Dejace pose question de son séjour à Liège. 

Voyage Lalmand en Démoratie populaire : sera posé devant le presee. 

Borinage : r6placement Delhaye par Demoulin. Delheye à Ath et Lessines. 
Lalmànd : préfèrerait voir Delh:::ye rentrer -6 mois à l'usine. 
Propose Bai.iy aq Brabant Wallon. 
Borremans fait des réserve~ quant à Bailly au Br .bant allon. 
Terfve estime qu'il !luroit été fion de renvoyer Delheye dmsle :privé, 
mais manquons de cadres. Quant à Bailly , celà lui fera beaucoup de 
bien de diriger une f8dération. 
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Pr:seqtû : Llthaut , L[l tnd, Terrve , Bertr nd , ùispy, V&n Ivorick, 
Da j ~Cè, Slt H ~ - ens, V v_l .àu;:- (" c110 , Bo:r1·u.. ns , art · u. , Gillis , 
Coenen, Joye. 

R ;r1ort sur Ecole Centr le ~ierssens -
Bu:b de 1' 'cole : for, .er de bons ::.iligants y oye ::; , voire nationaux. 
Eool p~. ente de 3 mois , ~it 75 jours . ·tin, th6orie , ~près-oidi 
pre.ti ue. Joir tr vui:.. fédi:ral . Uu :tL nche , p :::-ticiper aux BJ"J: ,Bruxelle: 
Li&sion J~~oite d~ l'~ùude vec l pr tique . 
éthode d' :ducation : ... .... ~ir de i.. si tur~tion 'cono ~·· q_ue êt poli tique 

dus deux c~ ps ne le onde, de ce que n u~ voulons pour d~gager les 
p"l ~ ective.:. . 
Recvi~ie~ ca qui cloche r nE 1 vie du rti . 
Lie~· nos c H?ra r·s à 1. 1.ie du P~rti par des actioœ, en · tt· cher uu 
p·r Lectlon. 
Pro-·r, e: y~""'tiron<> dt.. ~rvLr 1.e duPrti et .... ntirerons des syl"'n.bus . 
P""L.,,,t : .. ma.lyse 0 l r ci tu tion pour en d..:g -:er ensei"; ... e . it théorique 
xrm:Xu~:x:Rldx AxR~ P ix et Démocr, ~e : ,tude de· aJcords , 
pl n l~h 11, Rrole i p ri isre ~ ~érlc~in en(r_ t et pr0s ~ucrre 
Po~iti n Gouvernnent bel0 e dev·nt Gt anGric .in. ositiJn de~ ~utres 
• 'y2 c pi te lie tes. J?osi tio 1 URSS ét Déc.oc .,i ... popul::.i.ire~ . 
D :n ncer ec a._,er:t s .,,. '±:crni:m;;:ocx: de ' Lap ér i lis 1e lLiér:èoLJ in . Y oppos­
er le for~es de ur ix rl· s 1 e ord e . 
r~iver à:' na1yse du 'O )crt de Jàànov . Ii~r ' lo théorie dur l 'im­

~éridli~ e . Théorie arxi t~ de 0 ,u~rreE . Int.rnati0nalis e proléta-
1ieh. Dévi ti0ns n~ti~ li tes . 
6 coürs sur P .ix et Ind · Jeil 

A 

Bien- etre . 2I 5Ujct tr itCs . 
Chor~ ,:e , ..... naly.se du cho· Cge 
Cons·~uancec chore~e et crise . 
c~u ... es cho:n: t:Çe crise , dénoncer re spo_ cubles . 
Offensive contr:3 st .... ndr.rd de vie 1ass-s lu .Jorïtuses . 
Lu.te n~n~~Exhns-s~x ±JŒ~. sur plrn synuical. . 
Politique d ' unit~ . 
Uni0n d s fo~cec de ~rogrès soci·l, 
Co. lent pallier ù 1' c ise . 
Tous ce: po~ ts liés à la théorie : l é t ut , rôle de la classe ouvrière , 
C r ctère du régime capit~liste . ?rix et s~ Biras oppos's c~rcle infernal 
a·pi mli· e d'Et~t . 
D uocr- tic LL>e- té . : 7 sujets . 
Glisser.ent vers Dic t ature r<lt.ctionn _·e . 
An lyse d'oocr tie , en pnys c pit·1is · ~ , an URSS , en e· ocr&ties ~o­
pul ir s . 
n:v ~01pe ent d·~~cr tie . 
Lib rtu au 0ongo. 
J?roblè ... e fl _ n et l~l 1 on . ue t ivn m:.i 1; i •n ~e . 
F~U1ï- il garder dusleç .r. s de synthl? ses gén · _ les? 
Conviction qu 'une rée pitul tion th~uri1ue su· i bon~e . 
or e Prrti , ~·rüir de ~ ' 3nalyse du ~·rti en Bel :que , ié à des 

tr•v&ux ir·ti~UeG . 
Lis~e d~ tJ.· .v· :ix r t · eus : éi;\J.de d ' une r', ~ivn, tr·v tix _rr· tique:. , 
Cocf:rcncos cul.ureil~s . ue lire~ co~ ent ire? 
Tenue e l ' ~cole : 
I nc ulquer à ch a.iue c a.r-:-ra:- de e ... pr i t dé P r t i, ardeur ,. ut r..,.va il, con­
cept ion socirlisto du tr·vai l . 
Guccès de l ' t;cole dépend d ' disc i plii.e ; uuto i.:ic i pline , disc i pl i ne 
~·n~ les rupports , dans le tr vQil , ns le tenue >e~sonnelle. 

· nrg %8lii~~B!e : ut âiscipl~ne p r les Cdc• ; 
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RÔle tL Gillis : repr6 entGra la d ir(;,c ti. on du '.P ,...t i. Le ett.re en 
~arde co_tre une certcine f ntaisie , doit jouir à'une ~ine dUtorité 
m· inte ir 30~ _re~tiue . 
Cu rture : le I3 février. 

·rcuer l'i ort nce de l'ouverture p r uce ~ luGation du B.P. 
Terf.ve, V n lioorick, Hers ens. 
Pro e eurs : réunir 7rofesscurs se!.!. ine ,t.1rochuine . 
co~clusion, ce se aune nd IuS en avant ddnsle d0LVine de l'~duc'tion 
Pro1e ... .:::eu.1.·s: L,l :.1d , T.r ve , B1:;rtr·.1d, lier cens, J ye, otquin, 
Grjgoire, Gillis, Libois, So eh usen, ichiels, Le.èvre, Buch, Dejace 
Cl essens. · 

Gillls.- ..1tU cours d'une discussion avec le Secr ü riat, !.alti nd a 
pro~ose de Tê ttàcher la th~orie à la pr~ti ue, ~is celà ne p,roet pas 
de don o l 1ati~re à ns l'or e. Consi'ère u'il ·y lieu de faire 
P'" r 18 sui te une r ·cc.pi tullltion cor.iplète de la théorie . r .·iste . 

Borrer ans.- Propose de donne·· les théorieE ·averses . 
D'accord de o enc = _ r a alyse du C!.lOurJge. 
~'accord de lier le pl's possiole lo théorie u la •rati~qe . 
Pas tr s ch ud portisan de la rée.api tu3ition del~ théorie • 
D''"ccord qu'il fut de nor·breux professeurs . Propose les spéiclaistes. , 
D 'c.c ·orèl. de lier à la vie f · d~r· le afin de 'iettre les élèves dans ... eboil 
Attention L~ risque depr't~ntion. 

Pro ose uncollectif de re~ponsobles. 

Dejuce.- D'nccorc;. t.é~hode choisie. Auto-discipline : 1 ~lèves ne 
se c onn· i ent p' s sse~ u 0 ut pour élire leur responsable. 
Dans lu te syn icale, dénoue r :.es d~f< uts s ·ndic ts belgJs. 
Déonce apolitis·.e. Etu ier le.:; .u u· lit .s . Législetion eocicole. 
P rtler de la dict ture du rolétariat. Leçon théori ue de synthèse 
géné~ le apparait nécessair) pourremettrc de l'or Te. 
Pro osè d s visitos d'usines. 

Bort: nd.-D'·ccord avec Borre ans, pQs de révision théorique. 
~tudes _r ti ues : rtLion bruxelloise à lier ~u trav·· 1 fé~~r~l et ru 
tr Vuil u F'rti. Li r le cent_·lis1e dé ocr·ti~ue. Cor ent préparer 
ur..e asse ~lée, un r'p_ort. 

T0r',e.- Pas ossi' lè de f~ire d~c ~jout~s. 
char~~. sy thèse de l[théorio : voir si c'e t 
... dve sa ire nor breUJC professeurs spéc L ... l isés. 
avers p~o:eooeur uniquo. 

Pro r • .ire dt':j à trop 
i di nensable. 
'orieÏÏ.ter au contraire 

Truvaux pratiques : en n rvie étuda , intlgrer pr tique <l~ns fédé 
Br ixelles, iais p s ci l' · chelon f-:d r.Jl, ' l' -.'..chelon groupe de section 

Van Ioorick.- D' ccord avec T~rf u 
R duir~ lu plus ~ossible,Pa de leçon 
leçon sur l'Et t ~oci lis~e. Tr~vLil 

i: le b sé. ro one nvoi ns r~ 

nt u nombre de .~ro e~seurs. 
de .::iyn~hèse. , ... ~is · l,'"" fin une 
pr ti'-lue pas à le. fé · tio'1, 

ns ugrico-.e s. 

Disi?Y .- Pro~ "9 i.. i · s us · ~ de ~ einture. rr ...,il pr ti ue le plus 
vit; possiolo • 

. _,,... _ __.__Cr int qu'il y ait tro~ de mt.tiè.re. Te .:.r co.1pte de la 
uv .r~ti ues à !r'ciser. Eviter _erturbLtion d ns félé 

.,, de co .. si1 .. __ u'ils :)d"" l.''0 t citu .... tion des 
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:;:,, : .;~od i léûle ccnsi ~ u r it à r· tt;&cher ch ~ue cnaly""'e iE:t..'..rielle 
à l' thGorle Décav t de 1 r~cent ~ion théorinue de c ord~e 
d iff~r" t . C:r int 1.iU.,, d ns 1 e :ë.n on c:..t .... che tro d' i 1. ort nce au 
~c~ 1 :re d l'~t t. Bien di:soci r ,e,... _euples de l'~tot. 

Pro.l-'ose or,rc chronolo i uedu d'v loy ~t d~ Soci't: . 
Pro e .... '"'e ir~ : i• e q_u' i 1 en ..<> ut . u' UCOU'/ r ol s. Eilü· iner Lo r nd , 
u ichi0ls qui s .... ron.t uti .:.sls · r , es f'l.a ~ • Uti, is--r otquin, 
Gil~i=, Buch, Cl e se~s, Hers.ens, He~l et So ·- h~us~~· 

H er ..,s n.s. - D' · ucord incor orer d ns _e cour· r..t la théorie, uns 
r'c _i u tioc. C~~en J' ne s SJUS-)~tiner ta quy·tion a~ l'Etuu. 
Droit s)ci 1: ne s s'y enc eer. 
R.JllO~ts avec fGd r' ti n : .l:"ro_, oJe i""téer ti n d ns ., e... fJctlo ..s 
F' it dee réscrv E qua .t à He lel et Cl. ecsens co 1.f, e .LJro e.;seur~. 
In i .... ~e nour voir L 1 nd, T rfvc ~t Sort ~d . . 
L lmand.- Li.:,,, dufinitive e ro ·e J. f' se~' dres('~e le Se.:!. 
Tc~.ve.- Pro ose Fl ix . 

l'. nd.- ... ttirc.. ... tte11tion cur ir:égulari..,é d EGlix. 

Hutse.-

Aloct re.use de ver 8r toue e. ~ois ~. OO frs p8U~ c is'e de co pensa­
t io ~. Si .. )l" le q_us l' Ci..J.isse de or pens' ti n a couté 4_?0. 000 frs c..u P 
V'' !1 Ho or ick f'" i t preuve d'une gr v i!1dL,cip ine . In d L~sib le 'Jour 
""e bre du B . F. 

le.. ... ue c' J t du · u 
1 ~ ... e~A\,;ur 

it 1u'ils o~t du J yer un 
o.Le;:;..,·0 ,..cl RV . 

Bu~~r~nd.- Tous le= SP 0r des difricult~s . 
deco pe ~ tien e~t ~u ~rorat t do .... e .bre~. 

i -:;r f iblec. 

r:ier"'ve .-Vil se CO l or t-0 en SP ut r s en mcnbr u BB<' 
Inad_ issible, i ~OS'ible ncce~tJr _osition e rébe :1.i n. 

1 caisse 
s doivent ider 

.-:..nr 'le"' r:.~ 's. ,.., In· d .• :~ 
. atuelle , de e e que d 

Gt~ décidée pour évitur dlsrgr ~ tien 
uè nous ,... yens d c i:;er ne nt s ' lo. 

ve auurs ~ro~e sionnels • 

VR . - Ue ·~ef:ise ': s théo.,~iq_ue"e ~t de p"yer, ais nrcti1u rie t, p"'S 
:;:>0"' ible •. #utue e : le problèlle cet r~co1u depuis très peu do ~l'."\mps. 

• J ,. .. ..... ! : ""'.. , '"-'-' V \ - • .. ""' ~ .. .._-. • 

ye J p·is j·nvi r. 

L· i ut ro csc _ue 1 'o vote et -tt:.re tt . tion V".d ..,u_ i .i r t nce de 
son vote. 
BP vote' ~' ~~nni iité o VII . 

A sur "ita tion (v ir 'cnexe) 

He:. :sen..,. - ro oi.)e de c o tinuer ' i:::ctç, r Sp~ak t I'l n rsh' 11 
ar n~ 1 ol~e brochure . 

:ro u...,e di fuaion as ive His' 0ire PC(b) . 
v ... t::::.· • e..ccent sur d · c isi0~1 ... :- :o~le s r isc co c.Jrn .... nt p~ cte .Atl ... tique 

Ir JOr, ce irt r ~11a tion sur Cho ee . .....n L ... ...;er r..ction · r llèl par­
r .... i le~ cho1 e ' • Cor 1.pte-rend i <li t ux cho e 
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Pr:.sent:.::; L 1 .... ut, L 1 n-ï, Terfve,Bert 10 nd, Dispy, Ven erschot, Bor­
rer .. · ns, Iforssons, Dej<.1ce, Van Hoorick. Invité:J : Ven l oerkerke,Coenen 

Nécessité d'un pl~n de travail de f-çon à coordon. er les dif ·vtents 
secteurs et les or ~nisu~i r de rasse en tenant coMpte vC po~ ibi­
lités, de lu rngressivité d~ns l'effort, ten Lnt à d~velopper le sen­
tir.ent des res.l:'ons&bilit ~s. P r le lan de travail, possibilité de se 
pL .. c •r à lr tête de. évène .ents . J:Técecsité de rûciser remière _ er~ e 
du plr n, dé créer à '.ms le p<..ys un clL~at favor· ble aux mots d'ordre 
de~ m uve'.ents de asse. Donner d ... ns le pl·n :e2 thè .es dec campaenes 
Cot.J1issions n tionu 1 e~ doivent avoir ~ctivi~é plus rCguli~re, c drant 
avec lac ~'cessités du pl n. Pour le ien-etre, trouver les thèmes 
sur ec~uels .ettre :' c ent. Don er des pe spectives. 
anif .. t ti)ns rGGi nales, loc·les po r ~M dif;érentes catégories. 

Etablir sur quels nots d'ordre le p'1rti · xera son actiQ'1. 
Incidence u chon.age 51.lr r,ven i~ations ouvrières (offensive contre 
les sLJlaires) Obtetlir fixation du mini iu vital en relation avec 
l'index ond~r6. D·ter~iner les endroitz où port~r l'e 'fort : Liège 
Chor~.eroie, Anvers, Centrrle .6tallureistes, CGSP, au. Tex-cile, 
B-..timent, Tr J' ..,ports, Front::ù.. iers. 
Précise..r <:.ction en f u. ur Fu..~. 
Dons secteur )ensiono, devrio c ~joutvr pensions S.P . Souligner dé-
saccord CGSP et L .... erlot .. 
Démocr'tie et Liberté, Pr~ciscr notre position sur le f~d'reli0me, 
not e positi8n sur le recense .. ent. 
Surrpxsci n incapacité juri1ique de lJ fem...e. RFP auryit tout 
int6ret à préciser sa position pour gagner la ges couches fem.es. 
Relier c.utres p r vi~ du plan ' '-utres actio.;,s. 
D ',v\jlopper passage rrCadresn, biographie de~ rnili tE.<nts ayant joué 
rôle dans ~cti ns diversvs. XNENX~xis~~x ~x±xx: 
Popularis ..... r résultats EJctions, ··cr :er é.nulation section <l. section, 
fédé à f 1 6 . 
Pour t blisse ent de0 plans féd:rrux, lec a i~ner horizont&le~ent, nu-
~ro sp~ciul du Guide du Lilitcnt~ 

Tcrfve . - Rencrque préli inaire , e ·reur foud' .en tale di vision en 
4 secteurs est ürbitr ire . Determiner ligne , puis aplication, par le 
P . , _iuis org nisutions de .. sses . D''.ccord avec mot d'ordre de défenEe 

de lL FuiX, ais d'ubord p~r le P JUis )ar oggunisctions de ~~sses. 
RiR:ue de dcnger confusion ABS - P . Tendrevers séparation IBS-P • 

.. er.e rer.argue J .P. évi t r confusi n nvec :e P . 
Bien-etre, lutte co· tre chomace, il 1 ~nque l'Gffort 1maédiLt à f-ire 
pour cr~er comités rugionaux de chomeurs. 
At;i ta.tion utour i::iterpellation cho.rn:ige sera depassée lorsque plE;n 
arrivera. Couités de l'ltte c nt_e le chomage doivent s'-élargir à 
tous c ux qui peuvent etre atteints : pays ns, clasces moye .. ~es . 
Contre chor age, doit devenir 1100:-.1.tre criseu . 
Agir en f~veur du minimlli .. vital. Le préciser puis populariser par 
et tr~ct. Aller au devant de~ r ouveoent~ rüvendicutifs. Notion de 
l'index uondéré du cout de 1 vie doit etre re due acces~ible à la 
mas~e Choisir secteur où l'action pourr~it etre portée : frontaliers: 
dockers, truaway. en. 
Lutte pour re .. _fo~cernent FS ne peut pas être un not à' ordre séparé . 
Le relier à la lutte FOUr l'unité e Belgique . 
Action parLli mes Jensionnés ~u base projet Glineur très important. 
Féd ·r tion Pensiou.nés devrait etre .lieux tenue en ain. 
On a omis Sécurité Soci le t les odificati ns qu'il faudrLJit y 
apportu • 



Démoc~atie et lioert~ . - ction ~ilitante au sein du mouvem~nt wal lon, 
ne pa.s exagérer iiAport~ce problène du recenseme _.t . 
Pro~ ~tbti ,n contre toute tendrnce d'appliquer au P3~ti des mesures 
de répres 0 ion . 
Incapacité de l · f J illle aritCe ne do.i.. t p &s entr r d s plan de 2 moi;s. 
Propose fêtes Ier m.ei u 1irof'it du DR . 
On prop~se dUg.ent~r taux noyen mcis co ent? uels .oyens? 

er sens .- D' ' ccord vec Terfve sur pr ·a bule . Essentiel du plan doit 
etre r is sur 1. ' r..ction du P.:..rt i propre et po s sur les or ~mis· .. ions 
de nas es Ilf ut retrouver d ns le plan la tacti~ue duP ' rti pair 
mettre en 'ppliC<:..tion n s posi tio s. CO"'"._ent .:>rgonise la lutte . Eviter 
le sui7iswe . Courons apr~s l~ ... évène ents . Dew ns su coHtr ire les 
provoquor . I port nce de ce ~oint . 
Al~ base , à _e fois sec ris.e et opportunisfJe de cert ins 1ui se 
cuchent de rière des org~nisati~ s . 
Bien f ire co~prendrc à en que section ce que n~~s en ctendons . 
P .i . Devons avoir nos ropres punif &t ti 'ns . ener actio.üS con·{;re 
les a ·nts de,..l ' i. péri lis~e . 
Sec uer bien-ut~e; Devon~ pr·v~ir ce 
Lut·e cent~~ citse et cho e ~ cte 
)ro~os e~ par le Gouverne .unt . 

ui V' se L sser duns lés 2 mois. 
l ' Qv ~t-plGn ., m gré poluti?ns 

Rctournenent de la polivi.ue i tur~ tonale r te le noeue de la 
que~ti0n? C ' e~t cur ce point que ~us evonE lutter • 
• irlimur1 vit 1. Pr0cisc.œ ce ue '.)UD vo..<. 1 o • 

Evti e <J.ue le nonpfie de ~eetings spécié.lisés prot)osGs "' r le p n es 
exL~~r , n ' ~ ns ~ s ~v~cz 'orAt urs spéci lis~s . 
Cour~ or t u~s . D' Lccord de le- _otrsuivre, uis p:-~c·cer d~ns ~uelles 
f~dés o~ di~pose d ~ ~1~C oulues . 
Jo11r 4 J.:t oc ux et d ' c".ltreprises. Bor'le !'Opositi0n, u"is l ' e se~tiel 
c st e for. er des homr e~ o~rvrntles f irJ . 
Corf ronce Tri une , bonne qulité , lexgu uuaitoires , cis cori.féren­
ciers trop hér~étiques ~ui écartent classe ouvriùre . 
Tr'-vail de:.;. cudres : Rechercher de élér.ents conbattifs po r le 
tr ..... vail en découl nt des c ndiùats Y\L~ é ecti s . 
Administr·tion : n6cessit6 der discuter Qvec Hut~e queqtion listes , 
tiMbrcs, c~rtes . 

Van il ürick - Plnn trop v ste , trop c~crgé , inpli ue trop de ruunions 
.. obilisa~ion trop poussée de llJS ct.d:= s . 
r1~t. fore llector·l3 doit venir i rédi·t~ ent eprès le pl~n de 2 mois . 
et être 1 ' aboutisscnent des actio 1s . Ort:; IÜS' tion d... ue,.,tings : 
ajouter gare~ . 
Education trop ch rcGe , di fusion HPC(b~ res le splan de 2 mois . 
Prono .... e d' 11 ·g~Jr le pl on et de ri ett-.·e 1 ' ccent sur quelque .Points 
P'ix , oho1 Gue , pension1~~, i~pots , rix, s~lair s . 
Cho eurs : s ' tt~~uer ~plan pus élevé , plus politi~ae : c~i~G 
c ..... .wp"':ne 'r i les cho: eu s p s ac-sez ous .... ûe 
P ix , on ) rle surtout de~ ortJ:. ls"'t..:.o!,_s de .~.s'"'0 , ~ is le .r doit 
nvoir son action pro~re . Poix devrait etre mot d ' ordr .... centr 1 du Ier 
r ,&i • 
Org~nisctions de .a~sec : Bvtr l ' · cce~t sur la cr~ tion de c~s 
orcanis'tin s . 

Dej ce .- Le pl n Svré-t- i1' discuté d~ns ~es réù Jtio:is ? 
Tel QU ile t il ricque de f ire protester le t:dés , parcéque trop 
lourd .. 
D ~ 'ccord vec Terfve : ~ro~ag ndo au s.r ice del ' ctio . 
Diff'iculté ' .JPlic~t · on . "r ;toui;e ... les r._: ati.'"'ns . Crt.int 'tUe la 
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'i:::cu'lsion dure yius ~'un tnois . 
Bi~n-être chomeurs : int~ rer s ndic t~ d'ns co'it;s de cho~eurs. 
Lutte cortre le cho -ce:e : J. ...... i,~01 :~ci~ · co .. , . 

." i ~ ·· ., · ·-.:. -· . . ·- èor.t:--.) :e _ c'"'ce , . 
C~ sn~ ires. A 

Li.· c;e et Bruxelle::> .~èn •nt en ""uete. ,. 
Grè~c G~zelco , fé L~~cc eMt ·s r~oc u 'e, de er~ à 
Chur.::..eroi. Lu l. n' l s o .. :;: isé, ce s.e.nt d s cor ''"nist s qui se 
sont ore nis c s'ns i~tervo ti 4 direct~ ~~M • ~le. 
Front lit:irs : c p ..:,r ... e · dh 'si01 CGT f' nç i.se . 
Pe ~ion és : Q' c~o dj ~is ra >procher de~ Inv lide~ dè la p ix et 
de 1 CGSP/ 
D' ·cco.c '2er J..'V'e sur Sécu:::'i té Soc i .... ~ e. 
F~ri .. : tion donner::. co .. ::tenu éconon:i .. :uc 
i ro1iE. +, ction coritre d..::.ploi~ .. -:ent de gendarnerie contre co unistcs, 
contr 5I'èvic~e • 

Dispy.- Pro se d'ét~blir t·ble u de ·ctior~ avec horuir fic de 
don e,... :Vythme. Cho -:. 0 e ; bon e sui son .... ène:ra ccrt :i ne .... b is e du 
cho.~'"" ue. Soc i .listes en rofi t ront pour lo. ·1c 'J_ c <: • u e élector le. 
L' ction du P rti ~it ·pp r itre à l''v ht Elan. Déle.sû Puix , 
g_ue , c .1: 1 obl:J ie soit ·osé dev'" 1t .e .... CF 
ChoL ... '"'ue: po5er r '"en.ic·ti...,ns cho.1eurssur pl:...n svndict..l. G zelco, 

s :!..air.. : 150 • i ~ lio.i s , ti.;;; usced ·- rix 700 :- i 1 lions. Prot c -
u sein du P.GB. 

De or..:: l .. lui:. r .i·erent po:::s;i;Jle fixçi;r c if.:'re .:::.L ... i·u. v-ital. 
l~ l'Lttitude sc nd leu=e d dirigc·nts syndicuux qui ont 

brisé ~rèv~ cczelco . 
- B t i ....,El , 0 n l)' r 1 C d ~ B ... C . 'J . '.; , 6, ~ Ü; .t- .1S S t:.. t t r ~ .. 

L~l nd.- DiscUDsi~n TcU~e coru ien plurt e t nécessui-2 . Curt·ins le 
tro '"ont tro ch 1-'é. Lr G.i .... c ..,~i.:)n ' tous 1 os échelons perfllett_ a de 
clcsEer, ot d'ortlon e~ i~ tr vail . Ar~lior Aré le rJnd .• ent du trevail 
et : cilit-r le cont~olc r:~li~~tion de tocheE . Rer~~ ... ue f~nd ~nt~le 
'Zor .. uler , pr',. oule nous f' it conprendr car ... ine~ f i~le..:: e .... du 
t.,... V' il. Le pl n doit ê ., ....... b sé .... r · n l se de 1"" s±tuo .;io.1. p'.'.>ur 
but de e .. : ettre ..leilleure ppl:c ti'."ln de,~ liu e. i:"'t tro ... ach'1~a­

vi_u , tro e'r.~r • Sous-e ti ~tion lu rÔle d P&rti. Act·on olitique 
n'est vs l dir ctio~ d ~ co. uniste d ns le or isal;ion~ de ntsLes , 
c'e~t le P rti lui-_ç e ~ui oit ~ir . 
Wécessit de r'ir pl n de notre ac ion diri eante d évène ent et 
IuS: 1 renorque e~ évène~ontc . 
Ne .J. s co pt or sur a"':"Jontdnéi té • 

ouve .1.ent de r.•. se de' f.., e:: : te-.i: ir com.p é él. rbisse ent de la 
pl r • î"'or .e • 
Bicn-êtr , or.: i t.:. e lut te· c ontr ... le cho ve , tr vail p.:.œ,~i Je z 
co ~rçtn's , le~ p·y~u.s n~ce~~ité explic ti i'.Œ • 
. étho e d .. co i~éc d ' ctiun d c ~ront'li~r doit s'~tendrü à d~autres 

cor itéc ~ ' ·ction . Le fLir n :tr~ au tr vers del' ction. 
i~e I s e t: e l ' u i té i.rt n t ·on' le i l' v nt plan? ?lus import ..nt 
de rtir de l'unité un B l ,.:.,..ue , l!' f'irt. r~ .... sortir c..U ti: vwrs d.::: 

ct:!.o s. Conités ' .... ction, ... o:- 4e d ' org isat on .correspond nt à 
notrJ fiiblesse synJiccle. 
Pourcent ... ce i port ont 'ouvriers .... on s yndir1u ·s, 
Di3 erson de~ forcec syndicu es : CGSP, FGTB 
Sy"'d.ic ts a la -ce iorquo du gouver .. 1;.;net. 
Cor_i tés d ' et ion ..,.,euv ... t ::.pport ~ re èd. a ce ,e i tu tion. 
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c1·.s~:..... oycr ·s, pe sur. .... , n ;· s se li _it-;:::- 9. l' lutté contre la 
fi"Cllité exces ive, Utiliser -~d 'oo1uionc d~ns ouve.~atE de~ 
sinistr's. " " 
D<Snocrc.tie , lib .... r t '.- • o · c ..• c .. t 71 .110 ... ll(; doit • ~ s et ·ecn tetè. 
D bord lut,er pour droit ~ grève, ,our liberté syndicale. 
pour le :ibfte ~.velo •. ent del~ lu te de clbsse, H~ur le d~vcloppe­
.ent de 1 c. 1utte du P .C. 
Pui. .... , viu':l.t 1 e J. o..i.v ~en., 1 llon, 
Pui ... , 1. n·:: ntc. .,e l'J:cole arf:::.c;L,:.le. 
Di cuu0i n it _ ettre que ~e P rti se énètr~ du ~rocr .e, 
~ue cel' u v lo?Pè d c c ,io s, d~vienne brse 2rop~c nde électorGle 
en fi~ de co pte ~Julc~vnt • 
.. eeèir: ~s concent.,.. ... tien Ier .. ai : ur scui "'n Fl nd:rt:, c' st trop -oeu. 
C' res : discussion d s c ndidats ru CC. 
Or iis tion : :coctpe ser en t~n ches succeJsive~ eu ~ur et à esure 
c1 ê ). '"c.., , n. 
Go üeesion fé • ·r le ovu ... 1t :e Ier iars i tpo ssible. 
is ... u :brav i d ~ nenbr s n >n ctif au sein des or isations 

de . ss....,s, non, d ~ bord u sein du P. 
C rt i ne ... o i · c:- ·on : liai con t;.vec ... n at ires provi...1c i c..- ux Jt cour.m­
n~ ux, I t.llectuels, Cou.:...is~ions Dam.in. 
uei 1 ~eure r. -tition des tache~. 
lL'i ter sur Ho ee dcConfi nce. 
Plan sorti I r~oi d'' v· nce, c 'e .... t trop tot. I5 j(1ursa :.i,. xi. ; 

" Bertr nd.- Ne ! s con::i:o1:dre plan et C<.1.mpew e ..... e plun doit etre coni;i-
nu ·t e nGc~ssite vas un e1 ·ort extr ... ordiraire . Pl~n cr~e pErspective 
et pAr .et la continÛité. 
D'rccor avec cr~tique cr étude situution. D'~cccrd qu'il faut dès 
:::~ inti:::n nt établir e ~ .. i .iriu vitLl . 
D'accor de r~écrire le pl n 

sttr.J en :regard : act.i.o 1::, ogit- top , cadres, or is--tion . 
D.' ccond revoir pl n proch in s ccr · ëori t . le IJ ~u plus tar, . 

::nouête sur Brtixelles .- ConclusL.ms r p >ort Bertr ... nd, Borremans, Dispy 
L.a si tu ... tien Bruxelles eC't- elle moins bom.e ou r eilleure qu' aupr' vent 
d·ns le ' re de li ituation·ctuelle? 
Comr.lis"ion s' .... t réunie 4 fois (lVCC lare;e d :.c r tion CF : Relecorn, Van 
Loo, V~nderlindcn , v~sponsüble de~ Cadres. 
c· ·r,des de Bruxelles se sont décl:a'és satis ''itsde ces réuniois. 
Avon.::; vu l' • utr, c Ii:1r· d s : tr..Jsorier, 1e or s coo.mission financière, 
d c syndic listes, des secr t~ir sd~ section . L discussion a permis 
d'exafüi e les moyens ûe direction, méthbdes de travail , le trcvail 
aux entrenrise~, l ' dmi iLt~ation , l tr'sorerie . 

éthod s de dir ction : sou He~el on étouffait . 'ujo~rd'hui , on 
eEt pnssé de contrôle trop tutillon à m .que de controle . Relcom trop 
grcnd seigneur et n'aidant p~s asse .• Ne _rend .as assez ses responsa­
bilitls . Secr0tari~t f u joue role pr.pond~r&nt . CF s'eJt _. rtiel­
ler....cnt d.:sa ,régé . .r,.t nq_ue d ' aide < ux e br du CF : otquin, BerBf1.ians 
Roelants , Relucom, art eu de so r .uv ise sunté , considi?;ire:: que les 
ir.terventi<...ns intempettivJs deti .:n.enbr du B pour le Rideau de Fer 
l'ont d lo~c6 . u début de son séjour ~ Bruxe-les Releco ne s ' e~ 
p"c oc11up~ de ond.e Entier , ais par la suite , s ' e t t relnché , et a 
abandon é certnir..s iembres du CF . E:;;t en étét de dé ense à l ' égard 
de li:.. di recti n . (Grippü >::>chaerbeek) Pru..:iquenent est ·tteint de la 
folie de l~ persécu~ion . Espri t d ' amicuiliis e , ~nti- ccntre . érliora­
tion état d ' esprit VEnrer Li~en . Tr vil Relecom s ' 6liore . 
TravE:.il d .ns le , co unes fli:. ~nde' s ' e. t a!"1élioré par rapp0rt à 
47 . Féces.:::it(j d ' un responsable fl~ i nd . Vcl Loo pt.s d'accord , 
crain la us ci.::.litt'.:11 et le d '·sints.r s ..i1ent 
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Sectùur C.dr_ 3ruxelles ,ol~nbvek, Sch8~TJ ek, And rlecht ont des 
~ diflicult~s. 

CF a rocéd~ à c~rt ·ns nc~toya~~~, is n' pus fit preuve d'audace 
Cepntl,nt progrès d ns secteur d s C dr, • Dlns e~tr_9rises, contre coup 
dernière:: grù.'Tes, fl< .• is nuj-.>u"t' 'hui, &mélior~tion ~ux t ·i:.. •• s, 9. la 
~este à Gazalco, i ux • L i:::tt.rL~. 
Restent touj urs uvais : 1 1,tal lur ie, les gr ds '"'f:<lsins, J.e 
batirn.G>.t . 
Dann l'Dn 8rb 1 e, G ~lior~ti n. 
Uori!',rcu..ie gr)u,es -•exi tu.hrnt que sur :p .... ier. Ger.; ii:s r·sultLts obtenus 
~ ns sect~ur uf:ili~tion syndicéle. 
Or~ uication et admi1istr'tion: li~isons i~1 sent à d~Eirer, cont~cts 
bure ucr· t:~ucs . v~n Loo con~ùs • 
.$0; d E; t ... lon3 s'Jnt rentr'. 
Fin ncièr,.~nt, en règle o_vo s Centre 
Dette di inule de 48.000 frs . 
Conclusi n : r..:sult ;::s incu ...,iscnts, ru--is p~1L cle ~ecùl. Ceper ... c nt, ré-
sult· tc ur.ient nu etrv rail e r Ji Rel~com n' vit ~as onde 
Entiur t e rit ·nt-icent e. 
Be~ucoup ue c mar d G oit ü~é déçus p~r Rel,com. Sa dir~ction ne ~eut 
s' r '"léliore:- e' il ne ronpt p., s d: f'ini tivur1ent éJVc;!C V de Er..tier . 
De plu ... , il r ut que se :!'u ue qui ttu, us ,inon, i 1. se . ter~t& de con­
t inu~r q c' ,n occup~r. 
commis ion ropo~c de rc~pl~cer arr Loo à l'arc nisution . xxxxxx 
Le ~ enpl c r par V .n den Boom .Anàlmosi t-§ n d }Il Bo .. -Relecom. 
Bon vr V'il ~Gond, a nt~ ~ OUl J8.rtie fl d0 . Difficulté : 
Cl' ire V !1 1 edBoo...... . He·.el '??? 

s.- ..;it· t" 
~---~,,...;--s ....... ,-~~tt ure à 

d-:s' _ilibre 

l ne c' t . s u~e- v~e de.ui2 Relecou . , is on 
mieux. PDs de oscibili t..: de retour d ' :Ie1~el . 
nerveu:: d 'He Jel . 
s' st u liorée, ~uis tro l·r .e. 
·r·ve ~e tien qui pri ie out~s le. r~occuryations 

lthodc de ir ction 
onèe Entier est uno 

de Releco l. 
Il f J.~rt.i oser l qaec..tion : d3p~I't :'lu 1.onde Entier . 
Et·t d'cs ritde Va .dèrli ai;;n s ' ,st a.üioré, ais .e"" deux ::iutr3s pas . 
Di inution G l ·xL Releco. co cid~ co' e Jerurq arson elle . 
v·n Loo, . rériorisé p-rceque flcr~nd . 
J'incli e dev nt avis d' <sayer VdL co 1e S . Or 0 • Pro~ose VdB co~.e S 

H er suns .- Stu!>'t' it ro.osition Com is on : renpl~cv ont Rclec::"1 par 
VdB. D1u'1.e "> rt on dit 1ue Re:!..i;.;cor ue 1.-.:rite pas d'ê"Gr relevl de 

s") I°'o cti1 s . D' 'utru r rt, on le r-tire rcequ'on n:: s it _ s l ' en 
lev r ~ . de Entier. Co. ent r ·sent .r celà devant le C ).,grès? 

ue 1 es g~rmüi :"'J.e cela ira .mieux vec Vun den Boo..l'?Aucu:ue . 

Ter 've .- ... u fo d :;_· situt.tion de 1 r.:.cd n'1;.. t I a p :i<=.: ... uvaise 
qu' v~nt. SP p s plu. ~uv i 1u'~i leur~. GrosLe f· ible~su de Bülecom 
c ' c t de :::c c"l'.' ire · n super- dirir. J i't. l!iJ ,rit Je ;e s :eut ion • 
•• E. _ c bri 11 nt .... u po t de vue in ne ier. .I is ~;&s l gét 

Sot" i t d' ccor 'e co .:'i ~r CDLP à Rvleco • t..,)tupéf i t c~ id"' dature 
VdB . : 'nurio do il!,· nt~ fl _. dt=l . Ré~·ulta~s G nd )'-'S ext::..,rordinaire • 
• ·i:::: as d ' ""utr. :ro,ositionc . 
Lal . d .- G;, tien He~ vCO!ll p c d :sastreuse' l i.s a dé si 1 us:tmnnés n· 'l"Ce -

":U ' o tt.Jn it beflucou:i de lui . Cependant c.:msidère qu le cumul LIE 
et f61~ o joué . Erreur de consid'fer qu 'il ne peut lu~_donner poli­
ti~uc ent. Pro~ose do lui intetdirG tout c rul . Sa d,r ierc chance . 
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• 
.Ji ..t'~ 1 ' ..... cco.i.:d , envis· g r -:vuntu.Jllen .. ent VdB G nd pas 1 c6r6 
Fl . nd , ..... is p~ s c::trô·ü t'} . C v~ incu uo l · rtie fl""" ~n ~ e tle 
B~u.Xelles y gncr it . 

T ,r"ffve . - Si ~ . opte po r ......... cel · .:.>ro1.1. r 
au P . 

...u ' il V cné 

Disuy .- Si I clco ..... r te · f1;..dé , exi er dé.f:.l .... t s ... :'c".._.l ... de ... :;: et con 
r1 , •• nai... .. eut . Ce là ,t10so p ur üUX de t:r~s r nde ~ i ' 'icul t-:s . 

Lc...l.. .. .l .Lld .- En conclusion, l'u.irc ro osi tien Roleco. l."'cht.i: coNpl ~t1;.,; ..... en 
~.I: ~insi que GeorLvtt~ . 

Co u~i~ tien 3orrc ns .-

c· ..,, Verh e;:J-1 n . p r lils tr V i 1 f~· éti riel , bl t= vail · lti 
b' se "'.; -=i c le": .1ouY r e.1t.., dG asse . 



Bu~ au Poliui~·e du 26/2/49 
----~------------------ ------

Pré=.nts : L h ut, L 1 •~nd, Terfve, BcrtDLnâ, Dis~y, v~n Aurschot, 
Borre cns, Dej ce, V0n Hooriok. 

R'pporc Lalr. nd sur voyc.5e.-

Entrevue avec Rakocy d~~ ùluc enc ur~~e·ntes. A sic~nlé attitude peu 
courageuse de idsenty . En H~ngrie lare caopugne d'éducation, abandon 
des .thodç~ n~uvelles, de e e en URdS. 
Dé- s pé.})IS de d:r1oc_·otic po,t)ulai-ré pénurie de .o. d'où néce·stité :i:éca-
nisatio~ agriculture. 
eJures prises contre les étudiants fils de :fl"a.: .. ilme i.a_ui tr< n for ent 

uriv ~sité en centres de ré=iotarce . 
Sécurité sociule gr·tuite. ~oins entivre ent gr tuits . 
Puissnce d' cl:ot difficile à e timer ... our 4,;~._ng ... r pc..rce ue cor .. iti.on.s 
sp~~i le ~ voL bles aux tr ailleurs uppression rLvitaille1ent en 
Polo~no et e Hongrie. 
: r tio: ...... is tion c,t plani.i'icatiôn VE-rient selon le ... I)v.ys . Co position 
ethnique très di..:'l" r ... nte. Problôr e des n'"tio_c li~és. Prol>lè e 
reli ieux v·rie selon le~ ys. Pdrtout recon ~iss nce à l ' ~gard del' 
URr..>S surtout er.. Rou~lanie, Bulgarie, Hon5rie En Pologne, hostilité 
à l'cgrrd des russ s, ·is sy 1pathi pour l'URS Pologne en tete 
del~ ~econstruction. Tchécoslovaquie situ tio4 la plus difficile. 
Bulgarie pu.uvre. Hon._:.;rie, situ tion brïl ri.t1... . Pas de cho age , p:i s 
de craintede crise. Pas de ~sychœe de gù'""r!'e . Confiance s'·rrer.üt. 
C , 11v L eus 6U uériori té r6,:is e. :i.tt chc. eR-t filial à 1 ' él:><l:rd T SS. 
Ccnseil d ' entr'r..ide écono!D.ique érite d'etrc co pt.ré ou pl.m rsh 11 
D~velopp( ent pro&uct:on sur b~se pl~n . Aug c t=tion ro uction sur 
base é ul tien soci liste. Dé\eloppere t XAHXXX sec~ ur indu~triel 
et p us p rticuli r er.t indu~trie lourde. uriculture s oric te vers 
i ·1 mécenisc...t ion et la soui lis icn • ..:: & sins natior~~mx dans 1 '"'quels 
sont e 1brig dés dA ~ tits corn:.erçsnts. Paysznnerie e t _e norceau 
dif icile. Lut ccL re leG koulaks. Role -u F rti e~c dét3rnin~nt. 
Uni..:'icntion a si""ni:ié viotoir classe ou.vriere . 
Import nce for ntion poliv' _ue d~~ c~dr .s . Politi~ e hcrdie de cadres. 

~ntrcticn ·vec sp~ak sur relations avec J ' Est. Entretièn vec e~issaire 
indu~trie sur r~ ports avec URu • 
.......... is ne pas sa le· rrer ;:;ur l ' i port· nce des relat..:.o. co ercial.es. 
Se mobiliser de ... ''ÇOn promordli.· ... lé cur la d6fcnse de la p :be c Lr 
les ir.du triels r~stênt les ennemis deo r voi:leur~. 
Avis dive cents en Dér.iocrotio populr:ire sur les pos:iiibili és pour 
nous de nous éw&nciper du joug a· éric· in. Bel~i ue possède une industrie 
lourde. Indépendance rol'tive de l'An le~erre et de la Suiise à 
, ' égard de l ' ..8lll0rique. Tou 
rr'ous nos ca r r&d, s des dénocraties populc.ircs très intéressés ar nos 
analyscc d ~ situ tiotls. 
Solidari é proléturienne intern~ti~ LJle se d veloppe . Indépendùnce à 
l 'éga.,...d ré ime capitrli"'te. Cor..seil d'ei1tr',,i .:c no.:liq_ue p-..rticu­
Jièrenent intérvSst..nt sur plan solidarité entre démocr tics populaires. 
Devrionssuivre de plus près l'éTolution des expériences de là-b~s en 
vue de J.' avenir 
Ils.co ciùrent l'Uurope occidnetale com e le bastion de l'I~1~rialic e 
améric in, plus faivle CJend~nt en Ital~ et on Frrnce. -
Réussi à attirer attentionsur la Bel3ique, 1re ière gictime plan 
:Brshall . 



' 
.. Possibilités de développer aff~ires .-

D'accord développer c faires avec Belgique d'où il découl e 
des avcntaeec politiques. Possibilités conmidérbbles atières 
premières . "uis trüs sceptiques pt rceque co"lsi 6rent que la bour- -
geoisie bel~e est décidée à concerv~r se~ prérogatives . 
Gouverne~ent belge freine et sabote ls échanges. Belgi1ue meilleur 
concurrent USA pour fournitures aux dé ocraties populaires 
et à l'URSS. nglterre dûveloppe ses rapports avec l'Est. 
D~mcer que les USA fassent conpromis avec URS ~t DP d 'ou néce~sité 
de no·s h<..ter. 
Conclusion : Bvolution bour eoisie belge, uais prudence dens role 
intermédi ire, r~sque de _anoeuvres . 
Inpérialis .e tend à sépurer URSS des DP et Je G DP entre elles. 
Inténsification de l· préssion our opinion publique en vue d'un 
r·tp"')rochement. 
Cr~ution d'un vaste _ouveaent popu~aire pe .ettant reu~nrse ent Gt. 
Luh~ut.- !Topose brochure sur possibilités relations co erci11..es 
avec l'URJS et DP. 
Dej ce .-Propo..;e àes comités de défense de l'iniustrie. 
v~n H1orick ~opose conf ro ce de presse . 
Radio, brochure. 
Exemin r plus concrèt .. ent co • ent accél6rcr tendance rapproche .. ent 
rel~tions c.rtaines industries avec DP et URS. 
Ponulariser SS . 
~-idsenty : ne pouvons sous-êttim.er effets de cette amp2gne en Flandre. 
Terfve.- Nécescité continuer campagne pour relations avec Est. 
Brochure p~rllèle entre ~lun rshüllet Cté d'Entraide , trop spécial. 
Pr1térerait F .... its êt Argu ents, Corill uni e et Gonfér nce Tribune l.'1us 
prrisse . 
Borreums - De 1~.de pu lication d prbduit s qui peuvent être écnahgés 
Prleisions~cfin de combat·re cho aGe. 
H e1·sens • Der.unde nouvelles r ffiliations B.I. 
Ltl1cnd .- -Br. pas réuni . Cependant denande Belgique a :té apprécié 
:i:::is BI n' cceptora probllble ... ent ~· s 

En ce· qui concerne l con; rétisati n des r pports comm.orciaux . T-ous 
les articles entrc.;nt en li ne de compte ro nt publiés par les Ji: ggti oœ. 
Rapport CC se, <line prochaine 
Tribune le lundi 8, 
Résu1é ~le radio seu~ine suivan~e • 

.l obilisution a ive du P. contre • ouvement Europ6en. Fuut-il y 
envoyer Lai~ •• nd et Terfve. B~s e très chatouille use sur ce point . 
C'e·t le BD qui doit prendr position. 

alr .... and .- d ~m D.de que 1...a psotion soit expliquée dev~nt le co .grès 

Dej ace et Borre ns e. ndent que lamais on soit - rdée . 

Borremons defendra uosition BP dev·nt f dé . 



PLAN :QE TRAVAIL NATIONAL DE DEUX MOIS. 
===================================== 

REiv!itRQUES ·PRELIMI NAIRES ET UTILISATION DU PLAN DE TRAVAIL. 
---- -~-~--- ---- --

Le plan de travail porte sur l' ens embl e des activités du A 

Part, elles-memes incorporée s dans 4 grands s ecteurs : 

1) Action et orientation de l'activité des communistes 
dans les organisations de masse . 

2) L'Agitation et la Propagande - Presse - Education. 

3) Le travail des cadres . , 
4) L 'organisation du Parti. 

Dans le secteur de l'action politique , il donne une orient a ­
tion générale pour l'activité des communistes dans les organisa­
tions de masse • 

Le plan de travail national ne donne que des objectifs géné­
raux à atteindre sur le plan national • Les annexes qui ne sont 
pas joints à ce schéma, en plus d'une vue aussi précise que possi­
ble de la situation du Parti (Centre - fédérations - sections ) 
contiendront également , en regard des éléments de cette situation, 
des propositions à soumettre aux directions fédérales. L'établis­
sement des plans fédéraux aura lieu entre le 6 frvrier et le I5 
février. 

Les C8marades du Bureau Politique trouveront un projet d'adap­
tation du plan national à l'échelle de la section • Du I5 févri er 
au 1er mars, les comités de sections établiront leur plan de tra­
vail • Ils seront aidés par un délégué du Comité Fédéral et par 
un numéro spécial du "Guide du Militant". 

Comme c'est le cas dans notre Plan national, les comités fé­
d€raux et les comités de sections d(taillero~t les tâches et 
pour chacune d'elles désigneront les responsables • 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

o o o a a 

a · o o 
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L'ACTION ET L'ORIENTATION DE L'ACTIVITE DES 
CO~E.'IUNISTES Drt.i'"'JS LES ORG;.~;ISATIONS DE MASSE. 

----------- ·-- ----
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Il ne s'agit que des actions qui sont prévues • Les act~ons sont conditionnées par la situation politique et le plan laisse place à toute action nouvelle qu.1 exigeront les événements • 

I.- La Défense de la Paix : 
- -- -- --- ·---
a) Le Parti doit soutenir d8vantage l'action de l'Union Belge pour la Paix· Le soutien du Parti se concrétisera par lg mobilisation des larges couches de la population en faveur des r assemblementa et des manifestations qui seront organi­sés pnr le Comité National provisoire de ce mouvement. Nçs Comités fédér aux et nos comités de section ont pour tache de promouvoir la constitution de comités r~gionaux et locaux de 1 1U.B.P. Ils n'hésiteront pas à désigner de bons.militants pour se joindre , dans l'action militante, aux représentants des organisations de résistance , d'orga­nisntions syndicales , de mouvements patriotiques et à toutes les personnalités désireuses de d~fendre la Paix. 
b) Le Rassemblement des FemmGs pour la Défense de la Paix organise une journée n•tionsle le 20 f~vrier à Bruxelles et son congrès constitutif le I3 mars • Il vient de lancer son gr :md pétitionnement pour la Paix • Le R.F.P. créé des comités région Jux et des comités loc8ux • Il foit eppel à toutes les bonnes volontés pour participer à son action • Le R.P.F. fera précéder son congrès national d'une série d'assemblées locales et de rassemblements régionaux . • Nos fédérations et nos sections r{pondront favorabl~ment à son 3ppel et engageront un& psrtie de leurs cadres féminins actifs à y militer • 

c) Les A .B.S.popul ~.risent les positions de l'Union Soviétique, toutes en faveur de ls Poix • Elles organisent leur congrès à PÔques • Leur congrès est précédé par une large campagne de propag3nde , de r ecrutem8nt et de constitution de nou­velles rtgionelcs et de nouvelles sections locales • Nos Fédérations et nos s ections adopteront à leur égard la même position d'appui et de collaboration qu'en faveur da toute organisation populaire . 

d) Du 2I au 28 rn3rs; aur!.:l lieu 1:-:i SGmainc Internation8le de lo Jeunesse , au cours do laquelle 18 J.P. popularisera l es mots d'ordre de la F~dtr~1tion !viondiale de la Jeunesse démocratique • Des coll0ctas seront organisées pour l'Gnvoi des jGunes au FestivBl mondi~l de 18 Jeunesse à Budapest. Le 27 mars un grand cross internationcl aur~ lieu à Bruxel­les • L'occ~sion est sinsi donnfe à nos sections et à nos jeunos communist0s d 1 8ppuycr l'Jction del~ J.P. en l'aidant à se renforcer régionalement à Liège , à Charleroi, dans le Centre et à créer de nouvelles sections d9ns 13 Province du Luxembourg, dJns l'arrondissement de Tournai et d2ns la 
r~gion d'Ath. 
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e) Nos organis3tions de base mèneront une propagande inlassa­
ble en faveur de la Poix ( meetings , manifestation du 
lar mai, diffusion de brochures populoires ) - Voir pour 
celg 19 rubrique ~.P . 

II.- Bien-être 
------

a) ~é!e!oEp~r_n2_tE_e_l~tt_e co.n:!'._r~ !e _c~Ô~age_· 
1) en diffusant notre prochure populaire et en mul­

tipli3nt les m~etings 9ux bureaux de pointage (voir A.P.) 
Nos membres chomeurs contribueront à mettre de nouveaux 
comités de chÔmGurs sur piod, surtout en Flandres (Renaix, 
Gand, Ostende , ,üost, Courtrai),druis le Borinage, & Ver­
viers et à Liège. Ils proposeront l'incorporation de chomeu­
ses et de jeunGs chômeurs dans les comit(s de chômeurs exis­
tants et la constitution , dans l'activité génlrale, d'un 
secteur spécial pour les revendications des chômeuses et A 

des jaunes chômeurs • Après les interpolletions sur le cho-, A 

mage a la Che.mQre, nos membres chomeurs proposeront des os-
scmbùées de chomeurs 3U cours desquollos ils rapporteront 
l'essentiel de 1 1interpcllntion de Félix Von d~n Berghe, 
proposeront de poursuivre l 1 9ction sous forme de meetings 
et de mc=:mifostations locslos et r{ gion-:iles. Ils propose­
ront 6galemont que les chômeurs p3rticipent mnssivement 
aux manifestations du 1er msi, dcrrièra 10s dirigeants des 
comitÉs de chômeurs. . 

Rendre nos commissions fÉdlrales de lutte contre le 
chÔm3ge actives à Anvers , Gand , Alost , Ostende , Renaix, 
Louv8in, Courtr~i , Bruxelles et le Borinage. 

Associer l~rgement nos m~ndatnires nation~ux, provin­
ciaux et communnux à l'action des comités de chomeurs. 

2) en contriQ~ont à la constitution de comités de 
lutta contre le chom~ge, pan un trav3il p3rticulier parmi 
les commerçants, les p2ysons et les ouvriGrs des usines 
menacées de chômage ouAatteintes par le chÔmnge partiel dt 
en soutenant les intérets de notre Solidarité (Anvers, G~nd, 
Alost, Menin, Louvain, Bruxelles ,Liège, Verviers, Borinage, 
Binche , Tournai.) 

b) i.\.>J:.'.!:_r_e~ faveur_du mini!!!u~ vitcil,_d~ 1-''indev.: pondfr~ du_ 
ooût de ln vi.::: , ·de 1 1 c.deptotion des sol::üres oe qui implique 
ünë Tuîtë active-pour rs-dcmocratië syndfcalë pour le ren­
forcement de 18 F.SM. et contre los scissionnistes • 

1) Réunir , avant le 1er mars, des assembl(es de sec­
tions d'entr(µise et de syndiqués communistes pour envisBger 
le tr3v3il à mener d~ns las entreprisGs d~ns ce sens. Les 
renouveler en mors et on '.:Nril. 

2) S 1 int(ress8r particuli~romant 
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3) ,~forcer nos positions dans les mines et dans le 
b3timent. 

4) Coordonner l'activité des comités d'sction des 
front · li ers et soutenir 1 1 9ction des frontaliers 
en faveur de leur groupement dans une seule Cen­
tr s. le. 

c) ~e~e~opp~r _n2_tE_e _a~_tJ:_o:e: ~n _ f ~v~u:r: ~e~ ;Ee~sio~n~ s .!.. suE_ la 
~a~e _d~ ~roj~t_d~ ~.GlJ:_neur. 

Meetings spé~ialisés et m8nifeste (voir Â.P.) 
Soutenir ~'action menée por la Conf~d6ration Ind(pen­

dante des pensionnés de Belgique qui organisera, en mors at 
en avril, des congrès région8ux précédés d'assemblres loc3le 
congrès rÉgionaux accomp ~gnés de manifestations ou cours 
desqy.elles les partis poli tiques sont appel€s à dévolopp ~. r 
leurs positions en ce qui conce.rnG le problème des pensions. 

d) Pour lutter contre la fiscalité, dÉveloppor notre travgil 
parmr les commerÇonts et-les-p~ysans on les aidant à crée~ 
leurs comités de défense fiscale ou d3 dffense pBysanne. 

1) Pour les commerçants, s'~ccrocher aux locBlit~s 
où nous comptons plus de IO commerç3nts membres du Parti. 

2) Pour l es p ~ysans, rraliser le plan en cours de 
p(titionnement et · gir 1ans toutes les régions , en popula­
ris;int notre mot d'ordre '' La t erre à ceux qui la trcvail­
lent ''. 

e) Utiliser nos positions dans les mouvemGnts de Sinistrés 
pour _y_f~ire-triomp"hë"r ··nos-mots d 1 orcfrë de -defense-dës-
sinistr€s ( Luxembourg , Verviers , Liège , Huy , Louvain, 
Anvers , Ostende , Borinage , Tournai , Centre , Bruxelles) 

III.- Démocratie et Liberté 

Mettre avent tout 1 1 9ccent, en mors et en avril sur: 
r 

a) l'action militante nu sein des mouvements wallons et dos 
organisations culturelles flomondes en faveur du fédér8lisme; 

b) les protestations contre toute tentative des bourgmestr0s 
d'interdire nos meetings ; 

c) la suppression de l'incspscité juridique de la femme m~riée. 

d) le respect du droit de grève 

e) lE! d(fense do l'enseign0meht officiel eu travers du C.P.D.E. 
et d8s comités scol?.ircs • 
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AGITATION-PROPAGANDE-PRESSE-EDUCATION. 

A g i t a t i o n P r o p a_g_~~--~ 

I.- A E_é.§_l~s~r_s~-1~ ~h~_mE_ .§_V~n~ la_mi_s~ ~n_r<2_u!e_d~ E_l_§.n_: 

Les agents de liaison examineront dans toutes les fédéra­
tions, comment les meetings organisés dans le cadre de la 
quinzaine Lénine , ont réussi et rechercheront les raisons du 
succès ou de l'insucc ès de ces manifestations • Ces rensei9-
nements , centralisés au bureau de propagande, . seront étudiés 
et des enseignements précieux serGnt tirfs de ce bilan. 

II.- Elaborat~on ~e_la ~late-f~rme_éle~toral~ du_P~rti_: 

Cette plate-forme résultera de la discussion de notre Pro­
gramme de Salut National en assemblée générale dans chaque 
section du Parti • Les propositions concrètes doivent nous par­
venir avant le 1er avril prochain. Avant le 1er mai, le Comité 
Central se prononcera sur la plate-forme électorale. 

III.- Prép~r~t~o~ de_l~ ~a~ife~t~tio~ du_Premi~r_MaÏ. 

a) Une af.fich.:: nutionnls sera éditée à cette occasion • 
Elle s~ra envoyée aux sections pour le I2 avril. 

b) Une brochure n2tionale sera éditÉe de fgçon à pouvoir être 
mise en vente l~ 1er mai. 

c) Les communistes participeront à des m1nifestations unitai­
res ou organiseront eux-mêmes des manifestations. 

d) Six grands meetings de concentration seront organisés dBns 
le pays à l'occasion du 1er mai : Bruxelles , An~ers,Lièg~ 
Charleroi , La Louvière , Borinage. 

e) Les fédérations établiront pour ce jour là un plan de mee­
tings locaux. 

f) Des fêtes dont le produit sera partagé entre les fédérations 
et le D.R., sont organisés dans l es centres importants • 
( au moins une par fédsration) 

IV. - B:r:'o chures : --u-
-~s brochures seront éditées danG le cours des deux mois 

sur lesquels se développe le plan. 

a) Vers le 1er mnrs , paraîtra une brochure : ''Le Plan Morshall 
c'est le chômage". Prix de vente : fr.1.- Cette brochure 
sera tirée à-57.000 exemplair0s sn fraçnais et à 24.500 
en flamand. JelQ signifie une ougmentation du· tiraga de 
IO% sur le tirage de la brochure précédGnte :mspa~k, Ennemi 
du peuple " 
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b) Le 1er Mai paroi trr' une seconde brochure "Les forces de 
Paix". Prix de v ent.:; : 1.-fr. Cette brochure sera tirée à 
64.500 exemplnirus en frAnçais et à 27.500 exemplaires en 
flamand. Cèci signif~~ une'augmentotion de 25 % sur le 
tirage de la brochure contre Sp3ak. 

d) Une troisième brochure sera {dit8e • Cè sera une brochure 
spécialisé e destin~e aux responsables fédéraux et de sec­
tion Ginsi qu'aux milit ~nts actifs ( rédigée par Bob Claès­
sens) . Elle s'eppcllc;ra : " Comment r(ussir un meeting". 
Prix de vente à établir d'eprès les commandes. 

e) Edition d'une brochure spéciale à l'intention des travail­
leurs it aliens reprenont le~texte d'une interpellation de 
Théo Dejace. 

V.- Tracts : 

a) Deux tracts nationaux seront édités avant le 1er mai. 
Un sur le chômage _t un sur la fisc alit€ • Nos tracts pré­
cédents ont {t{ tir( s à 75 5. 375 exemplaires ( 48.5. 375 ~ran­
çais et 270.000 flamands) • Ce tirage sera poussr à 
1.000.000 dès le prochain tract• Il est à craindre que los 
prix d'impression et d'expédition drpasseront dans ce cas 
les frs.35.000.- prévus ou budget. L~ surplus devrsit être 
supporté par les fédér'3ti0ns • Il s'agit d'une indemnisation 
minime et qui sera exact.:;ment chiffrée lors de 1 '~di tion 
de cha4u~ tract • Les commandes seraient donc de 25 % sup6-
rieurs aux commandes antérieures . 

b) Pousser à l'ldition constate de tracts locaux et ffdfraux 
sur des sujets précis (par èX. trnct sur l'augmentation 
du tarif des trams , chômeurs n scandale dans une usine, 
grève locale , pour les étT3ngers , Ces initi3tives nous 
seront communiquées • Elles seront centralisées , ltudiées 
et critiquées par le Bureou de Propagande • 

VI.- Affiches : - - - - -
a) rentrer les plans de diffusion des fédérations (par section) 

b) pousser à l'~dition d'affiches f{d 1'rales et locales sur des 
sujets particuliers (ox. affiches de Liège sur la grève à lo 
Chimeuae ) • Ces ini tictives nous s er0nt communiquées , elles 
seront centrolis{es , ~tudiées et critiqules par le Bure8u 
de propag~·mde. 

VII- Me~tin~s_:_ 

a) Un plDn de meetings sp€ci ,~lis8s • Les orateurs seront propo­
sés ou dem8ndés 3U Bure2u dd propagande. 

1) meetings aux p21sans (au moins !OO) 
2
3

) chomeurs(au moins 200) 
) sinistrés(c8 qui restera de la list2 

8tabl1e) 
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4) locataires mer.ac~s d'augmentation (au moins 50) 
5~l commerçants ( au moins 30) 

pensionn(s ( au moins 50) 
femmes (20 + l es mGstings volants à la sortie des 

mafasins , des bureaux et sur les march(s) 
8) jeunes (20) 

b) Et ablir un pl3n de mGetings aux ent r eprises (très important). 
Se servir l e plus possibld d ' orateurs locaux et f(d~raux. 
Des orateurs centr aux peuvent cependant ~tre propos6s ou 
demandés 8U Bure3u àe propaggnde. 

c) Il peut s'avérer souh~Ji t gbl e qua des meetings soient orgoni­
sés dans un endroit déterminé sur un objet précis. Les situer. 

VIII.- Cours d'orateur : ----------. 
Il est indispensable d'augmenter le nombre et la qualifica­

tion des or8teurs f{déraux et locaux • Fort de l'expérience de 
Huy, il faut ouvrir des cours d 'orateur dans toutes les f€dtra­
tions (le matériel sera fourni sur demande des f~dérations) 

IX.- Jo~r~a~x_l~cau! ~t_d~e~t~eEris~ : 

a) Ici il faut un trevBil très minutieux et très précis. 

1) Les sections d'entreprise où existe un journal: 
veiller à 18 régularitG de sa parution. 

2) Les sections d'entreprise où il n'y a pas de journa~ 
veiller à en créer un . 

3) Cr~er des journaux pour les entreprises où nous 
n'avons pas encore de section et où nous d€sirons 
pénétrer (par ex. Gazelco Ostende) - journal pour 
les entreprises du textile et pour les mineurs. 

4) " M~me travail pour les sections locales • 
5) Création de journaux do chômeurs dans toutes les 

localit(s touch(es par le chômage. 

Objectif: toutes les sections d'entrepise doivent avoir 
Iëur journal avont le 1er juin 1949. 

b) Faire le recensement do tous les 3pparoils dont disposent 
les fédérations et les sections (ron€o , plnno , presse,etc.) 
Veiller à leur entretien ou à leur remise en état. 

X.- Le~ iourna~x_s~é~i ~l~sfs_: 

a) "Femmes": 
porter la diffusion 8ctu·lle çui 

d8composé e comme suit 
vente au numéro 
obonnem .. mts 

est de 5616 nos.à 92!0 nus. 

d~ 5279 
de 337 

" à 8450 tl 

" 7 60 " 
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b) "Vie Rurale" ~ 
porter la diffusion actuell12 qui est dG 7I62 nos.à IO. 699 nos. 

décompos/ comme suit 

vente au numéro 
abonnem~nts 

c) 11Boerenbelanf': 
porter l3 di fusion actu8lle gui 

' d~compos(e comme suit 

d) "Action" : 

vente au numéro 
abonnements 

porterIB diffusion actuellG qui 
décomposÉe comme suit 

vente au numéro 
abonnements 

e) "Actie" 
por-ter la diffusion uctuellt; qui 

décomposée comme suit 
vent8 au. numéro 
abonncn2nts 

XI.- ~enifestutions de rue : 

de 6515 " 
de 598 " 

est de 4612 " 

de 4515 " 
de 97 11 

est de 6714 

de 6268 
de 446 

est de 5130 

de 4768 
de 362 

" 

" li 

" 
li 

li 

à 9.II4 " 
~ I. 585 

à 

à 
à 

6.637 

6.215 
422 

à IO. 135 

à 9 . 400 
à 735 

à 

à 
à 

6.800 

6. IOO 
700 

Saisir toutes les occasions qui s'offrent pour organiser 
des m~nifeststion~ de ruù• Communiquer ces renseignements 
au Centre • Controler l'organis~tion et le roulement dG ces 
actions • 

" 
" 

" 
li 

" 

" 

Veiller à la participation des communistes aux menifestations 
organisées par des orgonisotions de masse • 

XII . - Veillées avec écoute collective à la r~dio : 

a) Organiser tous les 8 jours en W~llonie et tous les I5 jours 
en ~landre des veillles avec écoute collective à la radio 
dans toutes les sections . 

b ) Sur la base du progrgmme de nos E'.missions communistes à la 
rsdio ( qui sera envoy{ à toutes les sections ) , étudier 
où ces veillées doivent être particulièrem~nt pouss8es (par 
ex . au moment de la chronique paysanne , dans les sections 
rurales , etc .. ) 

XIII.-Conflrences Tribunes 

a) Vérifier l'organisation dds conf{rences ~ 
A~dré YTURMSER ; sur le procès de Kravtchenko , 
Le 14 msrs à Bruxelles, le I5 à Liège , le I6 à Vervie r s 
le 17 au BorinBgG , le ' I8 à Anvers , le I9 à Gond . 
Lë:s conférGnces suivantes S1,;ront co'Tlriuniquées ultérieu­

. rement . 
b) Crler des comités 11 Tribun~s" à Ch.:irl8roi , Tournai , G3nd, 

Ostenda et Namur. 
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XIV.- ye~te ~e_l~ rr~s~e : 

Vérifier l a présentot ion des vent8s collectives de la presse 
avec p~rticipAtion des membres du C.C. 

le 13 mars et 18 3 avril : mettre 50 nouvelles B.J.J. 8U 
travail. AvElnt le 1er mni : diffuser I0.000 D.R. suppl€mentai­
res lors de 12 v~nte c ll~ctive. 

Diffuser le D.n. en lv~gue it ~ liennc à 20.000 exemplgires . 

xv.-~~rp~a~ati~n_d~ la_c~mp 3~n~ fl~c!o~3~e_: 

Obtenir et centraliser avec la plus grand soin les renseigne­
ments suivants : 

b
a) affiches (emplacements et nombre p3r commune) 

) tracts généraux : nous fournir lo chiffr~ ex8ct dés trGcts 
g€néraux que choque s0cticn pout diffuser • 

c) même renseignements pour les tr~cts particuliers suiv8nts : 
femmes, commorçonts ,cultivGteurs , chômeurs. 

d) nous transmettre LlVcC soin pour chaque section les adresses 
où ces tr3cts doivent &tre expfdi(s . · 

e) recunser pour ch'.'lquc section les s8lles où tous autres 
endroits où 1J13UVcnt se tenir ·'les meetings f.lectcroux. 

f) recenser 1-=rn nc1ms 0t sdresses des camarades orateurs qui 
peuvent prendre 18 p:-.:role au cours ds la campagne électorale. 

E j u c a t i o n. 

1.- 75 cours ~l~mentaires en permanence • Cours portant sur 5 samsi­
nes ou 5 jours d'affil€e (focult3tif) • Ess9i de cours portant 
sur 5 leçons d 'sff ilée 0: 1 .iElns deux fédérations . 

2.- Rééditer le cours fédtrnl , €chelon de perfectionnement du cours 
élémentaire. Le fgire portor sur IO s(snces • A raison d'une ou 
deux sCances par sem3ine ou d ' cffil6e (f3cultatif) • Le cours 
fédéral pourra servir à former , entr'sutres, d'excellents pro­
fesseurs. 

3.- Organiser à Bruxelles, Liège, Anvers , Chrirleroi, Alost, Borinag, 
Huy, un cours splcial dit "cours d ' org.:misation et d 'a r1 ministr~ ­
tion 11 • 

4.- Fonctionnement iu collectif fédtral à l'lducotion ot du cercle 
d'études d3ns toutes les fédér."'ticins sauf Lux.Norr:l. , Ou.rtho­
Amblève. Les cercles :i.. '[tw''es ,...tudieront lll'histcire du P.C. (b) 
U.R.S.S. Nous enverrons ële:s syll::.:bus il1'1iqm:mt communt abor:10r 
cette ltude et com•nent 12 poursuivro • Bruxelles auro un cercle 
d 16tudes d ' expression fr3nçaisa et un ~utrG ~ 'expressi on floman~ 
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IO­

Organis ation, par . l'appareil centr3l et d3ns chaqu~ f{aération 
d 1une large conférence fédérale ~ducative • Sujet : Le rôle 
dirigeant du PC(b) de l'U.R.s.s. Lier cela à la diffusion 
très large du livre • 

6.- Diffusi on organisée et messive ~e l'Histcire du PC(b) de 
i 1u.R.s.s. 

7.- Ccntinuer l'effcrt et atteindre le chiffre de 4.000 pour la 
diffusion du c0urs élCmentaire. 

8.- Toutes les sections du P ri rti abcnnÉes pour le 1er mGi à "Com­
munisme" (franç. et flam.) Atteindre le ch.iffre global de 
600 abonnements ncuveaux • 

9.- Organisation de 20 chaînes de lecture (embryons de bibliothè­
ques) - orgaim.isation de tombolas peur livres. 

IO.- ~ettre sur pied une conf{rence d'é1ucation • Ou bien élnrgir 
le C.C. qui devra sans doute d 1 ici un ou deux mois faire le 
bilan des docisicns appliquées agit -prop-éducotion , soit faire 
une c onf€rence spéciale. 

Pour les cours : élémentsires et fédéraux, il est indispensable 
de choisir très sérieusement les élèves • Jl ne s'agit plus 
d 'e.nvoyer au cours n 1 imp crte 9-ui • Les cadres actuels et les 
cadres ên puissance, doiv~nt etre ~ ouchés en premier lieu. 

Pour que l'éducation p0litique cesse d 1 être isolée , il est 
indispensable que 1 1or9onisation (mise sur pied) des écoles 
soit C)nfi(e à 1 1 3ppreil d' organisation du Parti (central, 
féd{ral et de section. ) • 

De même il est indispensable que le choix et le recrutement 
des élèves reposent maintenant sur 1 1 ~pareil des cadres 

( central , f6dérnl et de section ) 

LE TRAVAIL DES CADRES . 

I.- Tout en suivant, dans les assemblées e~nérales de section, l~ 
désignation des candidats aux Élections 15gistatives et pro­
vinciales, obtenir pour tous les nouveaux candidats une bio­
grsphie détaillée, de telle façon qu'une documentation com~lèta 
sur les cendidats proposés ~xista au service nationel des cadres 
peur le 1er avril • 

. II.~ Préparer , avec la ccllaboration des Comités F{déraux, des 
listes complètes de candidats en vue de laur discussion dev3nt 
le Comité Central • Les listes seront prêtes pour le 1er mai. 
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III.- A l'issue des congrès f{dérsux , réunir la biogr8phio des diri- · 
geonts fsdéraux n ouve:::,ux , ainsi que 1[1 liste des d{légués 
au Congrès , accompagné de le biogrsphie de chacun d ' eu.x . 

IV.- Suivre le renouvellement de t ous les c omit~s de sections • 
En février , les ag~nts de liaiscn remettront au service natio­
nal des c3dres 13 composition actuelle des comitf.s de sections , 
avec l'indication, à côté ~e c~aque membres , de lo responsabi­
lité • Il s'ggit donc :le r0ncuveller les comités , en les 
complètant at en les renforçant , en y veillant à la désigna­
tion d 'un responsDble des c cdres • 

V.- Afin de rendre nos groupes actifs , il s ' agit ~e les doter 
d'une bonne direction . Surtout veiller uu chcix 1u secrétaire. 
Il s'agira de puiser largement parmi les c omargQes particir~nt 
aux cours élémentDires • L'appareil national 1es cadre s drit 
au moins, avant le 1er mai , avoir une inlicatirn sur l'utili­
sation des camarades ayant suivi les élcoles élémentaires • 

VI.- Désignation de IOOO hommes de confiance supplémentaires , ce 
qui en portera le nombre à 3.783 . 

VII.- Modifier le fichier notion2l au fur et à mesure que l es talons 
de cartes de membres ~~ntrent au Centre. 

-----------------

L 1 0RG1,.NIS; TION DU ·PARTI • 

I.- A r~alis er avant la date de départ Ju plan (donc avant le lar 
mars) 

a) 1 1 établissemGnt de la farde de 1ocumantat ion del'agent 
18 liaison ; 

b) la décomposition du plan en trunchas hebdomadaires ; 

c) 1 '€di tion du numéro spéciel du 11 GuiJe du Mili t::mt". 

d) 1 'édition d'un numéro sp€ci ·:il du Bull.etin d 1 Informa tion 
pour ugont ~~a lirüson (pan et conseils) 

e) 1e renforcement ~u système d0s liaisons , en ten8nt compte 
des mut<Jtions en cours :Dejace-Boilly­
Sironval. 

f) 1 1 ét:::iblissement pour los commissions ngtionales, d'un 
progrumme 1 1 8ctivit( ta~ont compte ~u 
plan et d 'un calenirier de réunions 
(1 par quinz~ine) 

II. - Peur le 1er mors , avcir ccnsti tul ·.Jt fait fonctionner les cc. m­
missions régionnles dans toutes les ff.dérations • AméliorGr 
les ra~pcrts entre ccmmissions n3ti ~n8les e t commissions régio­
nales • 
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III. - Regrc, upement de ~os se ctions l ocal c;s __ ~~d ' entreprises : 

Poursuivr e e t t erminer pour l o I5 mars , l es r egroupements 
prévus dont n r us pr~~édon~ l e schéma , qui r amèneront le 
nombre ~e nos sections l o calss i 450 , celui de nos sections 
d'entreprise à 75 , des s ect i ons d 'indus tri e à 40 et ce lui 
des s0ctions mixtes à 50 • 

IV. - L ' ou;;m ent :. ti on du ~c mbre de _ _l;f~oupcs ~!ï_~cn~~ _E_cti vi té 

Quand nous surons t 2rminé le regroupem0nt de s sections, le 
n ombr e de groupes ( po r r~pport au 3I.I2.48) passera do 
432 à 570 . Il faudrs s'attacher, d'ici l e 1er mai à an 
rendre 300 réel l emGnt actifs. Les groupes d 'entreprises 
passeront de 202 su 3I.I2.48 à 300 au 1er mai I 949 . 

V.- Le nombre d 1 hommes de ccnfi ence 

passer8 de 2.783 au 3I.I2.48 à 3.783 au l ar mars I949 

VI.- Les a ssemblées g{nérales de sections : 

Il y aur a deux cycles d'assemblées générales • Le 1er cycle 
se déroule r a du 20 f~vrier ou 20 m~rs • Ell es seront rés er­
vées à l a discussion du ~rogr qmme de Salut N~tional e t à 
la désignation dG cgndid ots aux élections. 
Le 2e cycle ir a du l Gr avril au l or mai • L'ordre du j our 
p ortera sur l a lnttei p --u.r l a P ::: ix en r·:pport 3vec le 1e r m Ji, 
et sur le lancement du fonds {lect,rnl. 
La moyenne des présences sux r6centes a ssembl~es gén{rales, 
se situe aux environs ~e I7 % • Pour le 1er cycle, nous 
fixons un objectif moyen do 35 % . Pour le second aycle,40 % 
Les hommes de confi ance s e ront convoqu6s aux réunions de 
comités ou le plon loc el sera él aboré et des conseils pra­
tiques leur sercnt donnés p-:;u.r la mobilisation de leurs mem­
bres pour le succès du 1er cycle d'assemblées gén€rales. 

Ils sercnt à nouveau convoqués entre le 20 mars et le 1er 
avril p curtl.r~r ~ es enseignements de la mobilisation de 13 
section pour la lère assemblée et pnur prendre de nouvelles 
disposition~ pour lG 2e cycle. 

VII .... Le recrutemen~d~nouveau~ m~~_bres ..... ~ero~ystém'3tisé pour attein­
dre a~r mai des effectifs sup?rieurs de 20 % à ceux du 
3I.I2.48 • 

Orienter le recrutement vers les femmes (atteindre 30 %), 
V8rs les jeunes (atteindre. IO %) , vers les paysans (atteindre 
3 %) 

a) soutenir le r ecrut ement par 18 presse nationale. 
b) généraliser le 1 orte à p,,rte 2u cours du mois d. 'avril 
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VIII.- Un i~r~i~r-~~?lG Qç 1'2ffjlioti0n_s1n1icole 1e nos membres 
aurd lieu 3Vant 18 20 nvril ,sur l'.'l base des talons rentr(s • 
Ce ccntrÔle se f~i t ~u fur st à mesure d,-?.s rentrées de talons . 
Les talons na mentionnnnt r,2s .1 ' offili'.Jticn syndicale d'un 
membre syndic3lu seront ronvoy{s au comit( Je section, avec 
directive 1 1 ex2minclr l L cos . 

IX.- La misé:: au tr::.iv3il Jçs nouvcoux msrnbr e s -------------------
B) un0 r(unicn noticnalv d1-;,s secrét,..,ir8s :v>li tiques de 

f{d{raticn aur3 lieu ~u d~but du mois de mars. 

b) les f~d~rations et les sectinns loc~les nous transm0ttent 
avant cette r(uni~n, la r(partitirn Je l' actif :e nos 
f<:;mme s cc mmunists s - en ré1 ortissnnt ç;ntre trAvai 1 
splcifiquo ju F. e t mcuv~ment 10 masse -

c) du IO mars HU 1er m~i, nos h~mmcs d0 c onfiancG visit3r0nt 
leurs membres n0n-::wtifs :;t les ('\ric-nt e r cnt v ers uno Dct i­
vi tl :Ju sein d'une o re;onis'-:1tion J~ m'.'lsse • 
,1.u ler '7' r·:i_ ~ nou~ fixons 1 1 objdctiI : 30 % de nos me'Tlbres 
seront actifs. 

X.- Administr8tion : 

a) Les fichiers fÙd.ér::mx ;:;t 1 ) cou:;~ ser1nt !t:iblis sEJlcn un sys ­
tèma unique calqués. sur lti sys-:;èm..., naticm·,1 • Les sectirns 
loc<:iles recevront tous lec telrms dos c'.Jrt8s des ccmmunist-.;s 
de leur c c mmun" :.rgL1nisés lans un2 entr )prise . 

b) Le système ;le crmptsbili té "t';uble s0ra instauré dans chc- cu~·.:. 
de nos f6dérations. 

, c) La commission nationale fin~ncière s 1 intéressero aux f{ ~{r~­
ticns d.u Borinoge, .le Ceiurtr'Ji, de Lruvain, du Limbcurb , _ 
de Namur , j 10urth<3 -Amblèv"' et j 1 i-~lost. 

d) Le fonds électrrel s ..:: r2 mis à pieJ. d'oeuvre (les listes .;; t 
les vignutto;;:s seront d:...ins les secti:ins ~ nos hommes de ccnfirn. 
ce seroht mobilisés) 

e) L'assainissement fincincier serr.i c18v1:-; l 0:r:'é en c2 qui concern0 
10s versements à l s Caiss1:. Netionnle (ie Compensflticn. Aucune 
fédération ne peut plus faire 1ffaut 9U 20 mars . 

f) L3 facturisaticn 1es jrurnaux payc~ns et cammarç3nts ser~ 
effi:ctuée nux sscticns sur le base de 0,60 fr. au numérc ~t 
tous les 9rri{r{,s ]e payement récup(r{s. 

g) La rCcuuératicn rlc~ cdttes vis-à-vis Ju j ournal 11 Femmes 11 

doit ~t~e termin(c au 1er m~i. 

h) LE:: taux moyc:n J.o l o cc tis3t ic . s~r'.J porté à 7. -;frs o 

i) Les cctis8tions ~cront collectées dDns l'ensemble de nos 
fédérations à r?isc1n d.e 90 % en mars et 95 % en avril . 
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LES RES?ONS~SIIITES . 
--·----. 

Sur le pl sn n:itj_on8!_: 

ContrÔlè e t exécution 
- Ju pl3n d.?ns son ::nscmble : BERTR.n.ND t.:: t les membres 

è.u BurE:au d. ' org:_inis·1 ti"n ( y compris HUTSE , Marie GUISE , 
DE PIJPER) et L;s r0Gj~ons,1bles Jt::s c_,'.Tlmissions n ation<J l 1..: s . 

- des act i ons syant tr3it à 1 3 ?oix : DIS~Y 

- du plan p:Trtiel 'l 1 '1gi t-prc I,. - p r .;sse - (·lucati on 
TERFVE , HERSSENS , :L JACK ,. :B.Cl1:1l~SSENS., HEMEL. 

-· du plgn partiel r1es codres 
EVERAERT. 

Sur le pl3n f éJéral 

BORREr!..~Ns SIRONVAL , 

Principsl0m~nt le sè cr(taire po litique e t , à leur 
respcnsabilit6 r espec tive at col l e ctivement , les membres 
du Jomit ê ~"'{ dè"r21·:-- - ----
Elargir le cerclu t.::t 1rlciser les outres responsabilit{s. 

Sur l e plan 'le 13 s'"'~-~~on ; 

l e secrÉ'taire t.: t ~ aux .::.._iv -"rses t3chcs , les membres du 
c cmit~ et autrès c amarn~~s ~ctifs . 





' Bureau Politi~ue du I2/3/49 
~---------------------------

Pr~scnts : La.haut, LaL1 ..... d, Bertr{nd, Dispy, V n Hoorick, Dejnce, 
Herssens, Borrenuns, V Aerschot, Terfve, Coênen. 

Rrn ort Bert· nd sur ~otion revendicative.­
... i.vio s proposu relier action revenJica tive sur défe .se FS av nt 
Congr~ s FGTB sur affili~tion ~s • 
rinimum vitc.l - Bui .... se sen.sible du pouvoir 'E:<chet - Raccrochage des 
salair à l'ind~x nuvieusart. 
Néce3sité su~enter sal~ires minimas . Suppression bloc·ge d,s salaires. 
Ni.foc si té fixur mir.inu, vi tul. 
Notre com ission sollicitoit avis des tr vailleu~s concernant salaires 
minir::as. Elle proposait 5. OO à 25 'ns pour 2 pe ~sonnes et 4. 000 à 
2I ans~ Nor1breux avis divergents. Chiffres e ipirique s. Crevecoeur 
propose établis~ement sur base scier.tifique. Notre pro osition 
app'r it d r Lgogique . ~a hausse sr it trop forte. 
Index pondéré devrwit et e composé d'autres articles : tarif postaux 
tr n~ports, loyers etc ••• 
v n ic~listes propotent cump gne préparatoire. 
Bien que lès minima actuels soient insu~fisants certains ne sont pas 
resoectés. 
Pourrions proposer co~ e sQl ire ~inioa le salaire moyen du uanoeuvre 
dans l'industrie pvyunt le rieux . 
Ddn~ le P. sous-e tim~tion du tr voil aux entreurises Editos dans 
le DR. Ore iiser réu ions dJ cndres pour :&Kxx:i:xx-suivre applic~tion plan 
de tr va il. Proposition CC s.I::" 'ci· l sur que~.tion syndicc.l et ent eprises 

n~jË~ .- Esti. e qu'il f-Eut n.• i~tc ir la pro •. ~sition d'enquêt,:} sur 
budgets mén gers qui suscite beaucoup d'intéret/ 

Lal~«nQ .• - r: .... ti.n.e que l ' ét ..... 0lüwe ..... nt il.dex sur base scientifique r :B­
que 'e tr~ trop abst-~it . ~0ce~~ité en di~cutcr ù·ns la~Ges sseobl~es. 
avec tr8vai1leurs et !'lén1:Jgères . :Juturellc ent difficultés : Age, co lpo-
si tion fc..nille, réeion, st .1ding . 
Pas d ' accord développer ction revenèic tive sur minimUL1 vitel. 

ot d'ordre trop gln~r·l. E uiv'ut à aug.e.tation génCr~l d c- salaires. 
Crise - Cho~ege - Tend nce g r.~r le du cout de lL ie est à 12 bsisse 
sauf c .rt in.::; s .. rvices. Bt.is e produita alir .... entaircs. 
~inimuru vit 1 ris~uer&it de coDDoborer thèse salaire fa ilial. 
Tenant copte pression exe:::-c·e sur salaire, ne pus mettre poids sur 
minimu, vit' 1 1 .:.s sur s .... lcire mininum; prot-:ger classe ouvrière 
co~tre buis e des sa~ ires. cilleur moyen : lutter pour sel aires 
minina, ce qui équ:..v ut à défendrel 'ense.-1 üe dessalt.ires. 

B orre ~ s.- D'accord avec L 1 ar~ évit~r seêentifi~ue. ettre accent 
sur s~l~ires minina. Galairc sont 1en cés, m~is ne po~vons nous re­
tr' ncher dons l d..:f( 1sive . c:::-..,int 1. dévt.luation. l)cvoœ lutter 
pour le défense du franc. 
Devons d ms~1er syndicalistes droitiers au tr&vers de nos luttes re­
vendicatives. S'o~cu~er tout splcialc çnt du syndicut d Byti ient 
surtout en "t.llonnie. Co .;.munes entières où il n'y o. plus de syndic nt. 

Dej~co.- Bàs pl1rtis 4n de f..iire du uir.i iu vitul une :lCtion .revendica-
tive mais et cependant utile. '· .... é i· 
ECLJ:'-ts de sala:i.tres coL.sid-:r bles. ~ev-o ... a. "·~ua e~Lforce..1. de l gu iser 
salQifes minimumc ~ctucll ent puyes officieuse ent . 



- 2-

DâsP{~ intenps~ccentuo~a t 
vit ~ ot établir s l 1r 
le 0 32 tr s . 

dwnce 1 baisse . Rechercher mini u 
i imum . R ppolle c p ~ i 36 · or 

Action ndic le • Lier 
ce nt d o syndicats . C 

i'i'iliation syndic le obl i " ,.. ire a·. ronfor­
p ene de pres e . SU dcivcnt etre :-. drcssén . 

Te f-ve .- ini u vit 1 : syndicats chrétiens donnent élé ents inté-
r • na p iqu nt coeffici nt no:m ux don er it cr~ fre 

c m.: ctucll ont pliqu s . 
clrc e ouvri e nJ r6 git s nergi1ue e i~e en 
entat ion "'lr ··ouse des s 1 ir minim • 1 ire minima 

ne sr p .., .nL~ vit 1 . P s do d ncor i édi tde d'v luation . 
D' ccord 1· r édito .LJR , Guido du ilit nt , Co uni~n . Tout col' 

j té rit ce o t . is il fut tro1 r utre chose . 
Jp lie tion l na tr v il , oui , m is co ent? 

union C C ur yndiv t pas uv is . ue tion SU ~e po~era à nouveau 
ui~ opposé · intien GU. D' ccord ou"' dosign ttor. Bcelon trav l 

renven ic tif . D' ccord our com · oion nation le r vond:!.c ti ve . 
is att ntion respon blo fédér~l ux entr risef . D nser retomber 

"'ituat:ion nt rieure . E ... "' ntiel c ' ect le oontrol de"' t ches . 
N' pli uons s n s uécisions . éc ité de do cendre très bas dans 
le co trôle . 

L h ut . - In ptitudc ppliqu .r d s déc:.oions cepend nt justes . : nq1 . 
d co t et av c oc e br s . Pas · ... sez d' ctifs . r c d lir srn.ission 

w directive • x l c it6 de a:re co ~ it résult~ts 0tions . 

------------------------ - -~ -

u rti dLns 
syn icaux • 

... respo non mi e u 

ot 1 s énuc r doivont 
i ner c pcne contr b ., s l 

ts . 
s 1 ou ils n' exist n p:lu s . 

sala.ir 
iscussion n n 1 . 

Deux él~ nt tiels : tl ti ue . Cone;r~~ ri"' . 
itu tion s'• ve inoont ont . Pr s ion accontu 
o.r>Jh llis pour appl'qu r système liconc en vinou ur 

l'ég d né ocraties popul ires . 

1 
I 



IndispensLble de fuire .. r vailler ::.es .1embres du Parti soit ... ns 
le P. soit dans d s orLa 1is·tio s. 
La base du PLrti recèle d s énerGieE ~ue l'on n'utilise pas a~sez. 
Pl·n de tr vail est 'tf li p rt0ut s&uf à G~r.d. 
En gén~ral on peut dire que uuns le P. pn uan ue d'initiative 
Les ~eetin 8 ne se font qu'à la den nde du centre. Ve~tes collectives 
idem. Nos rapports avec les fédls sont noilleurs avec les non 1embres 
du CC qu' ovec les .. embr... du CC. 
FJdés se trouvent sur position rléf ~nsiv • ~unque de critique et 
d'auto-critique. Souveut refus de controle 
Pas ~csez de ~ise .... u tr vail des sect Lons et deB oernbres , tend nce 
à descente des nembre s CF pour accon.plir :br.:.. va il s uns lt. section. 
Trop t~nd.:.ince à convoquer asserblée génû ale pou.r r.ettre ernbres ou 
trav~il au lieu de toucher d' bord les meobrec . 
Les actif$ ne viennent µas cous aux as e blGes, p4rcequ'elles ne 
les attire pas . Intérêt o œ 1 b se de c 0.:'1 ,•1 ü1uer au DR r6sul tats 
Développer s nE de lù d'mocrutie :E!lDdlllJ:[XNX X xxmxEI!i:~XJOX pour 
ilection rœ ilircs cœ ités de sect~on. 
is~u des HdeC sans cesse ch·ngeante. Dési{;Ilés bureaucratique .ent. 

Devons lutter pour stabilite d,s cadre&. Vérifier scrupuleuse-ent 
applica~ion décisions prises . 
Fcire vivr es gro.pes et en constituer denouveaux. 
Développer é.Jult.tion soci.. .. liste. Débo.r~sser réunions de section 
de l ' aspect purcwent ud~inist~ntif. Donne à ces réunio~s caractère 
poli ~iqU.e. Do ne explication poli tique ux taches ado:..:.nistrative s. 
Utiliser lar n'le.r..t HdC pour ise uu tr·vail d s . e11brc '• POlitiser 
action HC. Développer entre eux l'é~ulation. 
Etablisse ent r6gulier de lcl part des féd r tions d'un plan de leurs 
activités. 

Ter've.- Nécescité de r6soudre les problemes en luttant contre 
mauveise ~osition. Gros oost~cles : ccdres per •• anents féd'r ux. 
Constituent écran entre direction et base. Aiiti-centralis e. 
Hostilité à l'égard du centre. 
Difficultés den féd r tians : moyens d0 tr nsport. 
Dans bien des c~s ~iderait plus u'unpermanent. 
Dif~icultés fin~ncières des fédls: trop souvent contact avec aectiohs 
unique e~t po~r questions d'argent. 
Proposition: pendant courte p·riode renforcer appareil central 
d'organisetion nfin de do1 er aide profonde aux fédés. 
Danger cent alisne excessif, r.ois per'.Lett.L•cü t de re '!lplacer cert&ines 
directions féd rLles. 

Borre .yns .-. ise au tr v'il des .embres point crucial. 
Trop de er.1bres des comités kte ~ection oo .t heonnes de confiance. 
Trop de eoilir~s du CF font d s t~ches • atérielles que d'out~es pour­
raient f ire. 
2 c~tégories de r embres : ceux qui tr vaillent, 

ceux qui ne font rien. 
L'écrasement de certains ~ilitants écarte lvs autres qui prennent peur. 
Corwn ,nt en sortir? Décentraltser en crCunt de groui::e s. 
Plans de truvail p s en rLppor~ nvec possibilités. 
Rechercher multiples petites t~ches à rép rtir. 
Résister à l'écr.semont ~es ri~ittnts. 

H erssens.- Vieux problème. Ne pas dire ue tout va mal. Ne pas 
croire qu 1 1appreil centr 1 evt p·rfait. Expérience démontre qu'il 
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dXi~te fossé entre ceux qui élaborent plan et ceux qui l ' exécutent . 
Peu de âésaccords sur lienc politi~ue . Rl ist~nce souvent passive . 
Pourquoi? Incap&cité mobiliser rat'riel huuain . Tourn~ons en rond 
en ce qui conce~ e vente~ co lectives DR . Résistance ' la mise 
sur pied 'un BJIJ ch~qqe mois . Fédés ne disposent ~s de . ilitants . 
Refus des fEJ.1 l..rt:t · ons d' ug enter le ._atériel riis à leur disposition 
dif.icu tés de dif usion . Seul nvers oug.ente . 

uQnd ligne politique et donnée, peu de rJ.ctiorrs . C ' e~t drLm tique . 
Il faut expliquer à cert·~ne ca. ~vd s ~· -~ ux ce qu ' eut le cen­
tralise d' ocr ti.ue . Van den Boom se ~cfuse de discuter ~vec nous 
où il n,it se~ ventcc co'lec~ivec . De e .e V·n lioôrick . Or , un 
c· ~r-de est cha g~ de diriger ~ ' ensu .ble du p 1 s . Fau~-il lais er 
le~ SP aGir d leur gui~c? 

v~n H orick.-Probleme soulevé p r San: 14érite ex nen . On ne eut 
tr vaille sc.:.iér.:nti:_ue...le it . Vente~ collec ives so 1t intéross :it3s . 
Vent s quot ·. ienncs lus e core . ' f _ ~ paye un endeur u~rtidien . 
Le CF doit être un or anisre de directi )n, on ne eut briser seB 
initiative~ . 

I O; de nos enbr_~ sont u ti vail . C' est un recul sur l ' ~v nt-euerre . 
Causes? Beaucoup de c&..·.r d s e'"'s yent de don e xplic tio • 
en réilité : ian ue éùuc~tion . 

L 1 .r •• d .- 11out s le n .1. ' rt.ti ns ne 1arc:ie nt pas o ien . S . P . ont 
de nombreuse..., tÛche ~ . J. oyens de rer:Iédier ' cet encor:ib rer'lent . 

" . ' moyens de trt port ;our C.3rt inec f :· utioJ.:.s eut - et:r:e , ... ais a 
noter que SP fort uuntité de choses qu ' ils ne devrtiont p's f' ire . 
S . P . n ' .t.'portcnt p s eux sections l ' aide politi .. ue et d ' 6ducction 
qu ' ils devr&ient leur ~p)rter . ... l~~ toute l ' i port nec du tr~vail 
t.:d.mi.ni stratif , celui-ci r te subordon .é ru poiliit ique . 
Ft.ire co • itre bo res et uv ises e:cp~riences , ri: is surtout 1e s 
an~lyser . ccorder plus d ' imporvunce ui succès dez 3Ctions en ce 
qui conc erne p~~ticipation et résult ts obtenus. 
Utilü:ati-Jn e"' bre .. CC pour ventos collec .;ives . ïcni:- "}Ori:::_')te iue p •rfoi 
l a vente speovacul~ire par un uembre con1u ,eut etre utile . 
C' est sur l< b se du groupe qu ' il fout mettre ·u truv il . 
~2or, nce des oomités de groupes , de s~ctions t des HdeC. Flottenvnt 

des a.cti:fs très éfé: ste . C "uses : désir;nat i~ ... ..., urtific iell e s , an1ue 
de centr:::lisr.ie dé· ocratique . • an1ue de con .aies' nce du P"rti . .. <:..n ue 
de énage ent de~ C[dres que l ' on écrase sous trop de taches . 
Non, eu contr~ire , trop de e res se détournent p~rcequ ' on ne leur 
donne p s de t r -vc.il 

Dejace .- Cite exemple Burnelle c ' ,ccord avec Cent alise démocrrtique. 
0el'nd~nt pas d ' &c-...ord avec désie;n,- tion Bee l en . •rend nce pour luiè 
ne e a trop prcndr, sur lui . Nécessit6 de ettre de l ' orJre da.s le t r a-
vail . A 

D' ' ccord ue cor trole che= essentïel, .ri.ais corù.i. le.me.1t .. 
IDpar t · nce inforr1r tions mt11elles . Utilité liv.i sons motorisées 
ê.'"'nS certl:lim eus . Axer lus le t r::.va i l admini strf ... ti..: si le rc;ic... ... s . 

BJ · t; ..... d . -- R 1. )D -_ ' .. ~ .. l J 1 J 1 .. u. J . ;· i .. ~ ~ J l ! J.' "):e e :~ .:Lic.,n . 
Grou ... ec. : J li or.t I8 ne1 ... bf s , reorut11ent : 40 n uv aux . Asserabl6e 
gén 'r le de ~ tle Jbrus . :Emrai::xtit::rxxxx 

uinzi;iine é ucction . J>.SSt.:: i 1..:es géné .... :....le s _ résenc s net~ .1i;;nt insuffi ­
santes . Veill"es r.eillcur.s . Absence nalyse r'c3lle s i tua.tic-:. don ée . 
Grè~e froc ·liers , excellont< co1 itls d ' lction, .ri.·is on n ' en sort pa s 
dec noms de ili ants . 
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.Administrati0n.- ... von .... e ti· é q_ e ::. i uv ise hu 1eur parfois r.:ciproque 
provi nt de 1 surch:.rbe :~rcequc pLs eiltourrls. bevons plus participer 
~u di r ... icul tés de. c · .~r.:ide!: 'fin de Je s aid r les résoadre . 
Nécossité de ·réserv r utorit~ co1ités f~d: ux sur~, b~se . Descente 
verc le &s doivent être or ·nis~es en accord ·vec CF . AL . ne ~~vent 
appar~itrc cor:· e le dri~eant de la fédé . 
Fin nces.- Cr e i ·cont t' 1)le en ... d "dif~'~culte;js dans les co c.cts. 
L ' ~rgent doit xcntrer ~Mr ea ·ctioi:s , cotis't· n.s , inde .nit:s d~s 

anr. ~ ir s . 
On ne sone.;e s Esez i col 1 e.c cr · ux ne::etine . • 
U' aid Ol;l.S pas • ssez les .féd 's à ~t· b;lir e ·.rE- fin mces .. 

D.P . sujv~nt e 24 

1' te u Ier .ai : doit êt ... ., or 
ristourne sur c rt ve1Ju 

i sée à B,..uxelles p<:.Œ l;'resce centr le , 
1. fédi... . 



B ure u Politique du 25/3/ 49 
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Prés nts : L l and , Lehout , Bertr nd , Dispy, V Hoorick, Van Aersch1 
Dejaco , Horscens, Borre n , Joye . 

c diduts pur les 
féd~rale , puis cc , retour éven-

lo Ier a p r le CC? 
ins on no br ....... ·ioant , 

t rd . Constituo1 

coincident 
A 

sont prets . 

dè3 inten· 

rontr ;r 1. IOO/ et ristourner 
r ~es G spill s . 

do t 50, f és . Budeet national 

Borre · ndidats en 
ordre t6 . 
Pouvo 

, de 

Dispy.- tériel 
si n du CG . 

t 

s 

Lal and .- D' ccor 
tion i 'di t d'une 

t loo le . 

ier m i. 

o r colte de fonds u Ier 
n tr vail . 
e oui r t rait ux t d ~ . 

u'il t d nger de co sid r r 
nticipéos . Etre ryrÔtn le plus vit 

l ' occ -

ue 1 s él c­
p os ible . 

qu•11 fut rester en état d' lerte . Constitu­
co iQsio lecvor 1 , n i0~ 1e, f' rel 

u C néco it d'in ist r ur d i n~tion D ns r pport de S 
d6 oor ti ue d s o 
toujour r cti ier 
de s k . 

n idats . D'sign tion p r vote secret . CC pout 
par l ~uite . CC pourr· Voir li U pr~s rOvOU~ 

onds él ctor l : co 
61 c ~r l .., : d ngor 
Si c~mp ' ouvre, 
Sam : titu r i 

one r 1 t br s 1 di te 
de co e cer trop tot , c r 

marzrneo rapide . 
di t nt : 

Co i sio 6leotor le . 
Et blir liste s c ndidat • 

nt . List 
n ue d ' nthous1· s. a 



• 

- 2-

CC pr s retour Spa k . 
d ., témoins . 

Sévbro 
s ns 

,. Récolt 
control. tout 

A 

l d oon.,es . E pru ts n~ pu ont etre 

R 

cor du centre . 

ux ontropris 'té truit p l'ori 
ujour 1hui , nou nou tr 

e . C'e t 1n~1 que G 111 au ooU1's • 
' ont~ l d ~t 1 urgict s G pro o~ cor ~i a 

chut u gouvern r nt . 

: 

• • 
; 

• • ; 

; . • •• 
; • • • 
• • 

-
; 

; 

Propose u e o mp gn de c i r 
caus la respor.u'bi.ité du eouv 
In i t ~ur le r ppo t ntro le 

• s l 4 insi en 

6cont ~t ent crois· t d. 
les fro~taliers . Grève 
co i.,sion p rit ir s . 
pour 1 fix tion d ~ ~~1 $ 

• 

• 

• 

' 
; 

•a 
•• • .s • 

• 
.. 1 y l ue tion de l S t s t -eo . 

• 

; 

r 

# • 

• • 
• ; • 

• • • 

• ; 

.. 
• 

laires . 
• 

• 

' 
des 
vital 

salaires , 

écor.tent ont devr i~ pro.oquel ~ct"on , or , elle~ on; lioitéoc . 
Cl ~ee ouvrière oit etre unie et or ~ i~ e . 
Situ tion syndic le : nombreux non syn ·qu6s : 55, de affiliés ss . 

en nec u .léchi so nt d ·B . 4,0 . OO ombres? B isse en 
lallonic et h usse en 1 r • es en haus ~ n~ nte . Plus 
d' ·n demi illion . P s e lu~ve de cla cc , m is coll bot tion . 

1er 1 t for e~ di f r a., , ouvri rù C C, TB et non oyndiqués 
1enent ~ vent d s ~cti s n co un . Volont d ' u it e t pui~sant , 
lais pas assez xploit e . noeuvr s dew i p6ri lict ur l ' unité 

ouvrière . rép ution ~ortie 
G'n r le ent pyndiqu's s u cour t . D6 out d 
SU no joue p s son role d v nt- g rde du oouv ~e1t 
Tend nco chez nonbr ux ca ar de uit t r FGTB t 
su. 
Force nu 'rl ue SU tr f ible . 11 c i o t iorr • 
Défi~it fin ncier con id r 1 • 
oU bure ucr ti sé . P s orcspect 
meilleure co~tacts o lLJ s tr v 
ne cc réuni~ ent plus d puio a 
le reflet de lü base ais d s co 
l ' ûg rd su. 

syn i• 1 • 6cessité 
o breux sectio s loc 1 s 

nn o.,. . oib:J:. liions n son·t plus 
· tt:s . D e;ou.t d ... o tr v i ll ur ... ' 

Lourde responsabilit du P . d 'oaff c~ion oyndic lo . Néceswité 
attitude r6servée du 1 ' du ..,u Eno ns le dénonc r co . ".le au t: 
Rsult ts obt nus d s l'organis tion u .. r iruil ux ent op ises 
et qu nt l' f ili tion oblig to· e~ sont n tte~ent i .uffisants . 
Co issi ns revendic tivo do ent résult ts d ·~ cert iiu édés , 

ais p s con tituées p rtout . 
v n g s ~oci ux prenn nt trop d ' i port ne d s c·dro sy dicel . 

Journ·ux ' ont~ prise uont indispons bles pour dénonc r aneer 
et vi tion . 
ert ins c ar ù s os nt d qu tion u sujet de~ SU, f ut-il les 

di oudre Si 1 ~G B s retire de la s. nos dir i ee nts doivent-ile 
se r tir r ? 
Le SU sont en d i fficulté du fqit que l ' ~~oc t i on de 
di~tribuées p,_r les autres syndicat~ . 
Syndic t du v te ent : trop réduit . 

omage 

Pierr et ineurs : risque de se nd le , plus oy cotis tion FGTB. 
Trop de perman nts . Déficit enoucl . 
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Centr·l des tallu c it ~ : Black désire en sortir on se b tt nt . 
Cependant , la où r.ouc ·enons d s action , n us coLctatons ue 
no s chons p r out d s post s p r otre lut· • Trop d ' hésitation 
d ns le Ptttti. 
Devo s er nos br s ré~11sor du tr vail syndic 1 , ener 
d ctions pour le r spect de la dé ocr tie syndicale : p titi ns , l 
lettr colloctiv • Co r d c.e t ir sur L u.f nsiV'a . Coo.,..donner 
tout no~ po~itions . 
Jou.,..n 1 d t nd nce? A. -0 . ne l ' est plus . P s ssez ~opul ire n · 
rev ndi~ tif . ieux t d bonr journ ux 'entre rise . 
robl o •S~ : on n' cit s o r z cur y r str r , on s ' occupe trop 

de cc ~u ' on fera lorsq 'on n ' y sera plus . 
Iécossité de ieux srorg iccr et do f ire trav iller tous les 
co unistcs Dyndic~blcs . 

Si la GTB 
.. >US nous en 

pos-

Dej ce .- D' ccord ·n tr vil entrenrise pend nt leotio 
su n ' a p jou rolc d' v t - g rde . P . doit voir tti,ude cl ir 
l'ée rd d s syn ic lioto • D' ccord u'il ne se retirent p s. 
Toràance ch;z cert i s b donn r l lutte . 
F t - il t nd nce? O c t - il bon? C nt nu O s'e .t ~ élioré . is 
est tro Lié u ~u. O toue e noobr ux non 
Devonw iliter d na le ~yn ïc t où nous ent~ . u sei~ 
FGTB d nonccr ceux qui pou sent u retr it 
Pr p se rubrique syn 'c'le l s im,ort nt dans 1 D • Plu d ' i por­
t nec l vio oux entrepris s . ,Propoae que le • id l~ diff oior 
AO . Controle sét±uux de c j urnal. 
Une de nos f ut ~ rin ip 1 s : pas éduqué nos syndic li~te • 
Pouvon mener tr v il aux entreprises ur b se ix, S curitê ot 
Hygi ne , Ee lité de ~·1uir s pour net10os . 
Propo e .AI!lis FS • Pro OSO ouag s en déoocreties populaires . bonne­

ent 'bulletin 

Borrem ns .- U Pierre : obte ir docunent tio. nécesscire et procêdeJ 
ux x lusione néoes i- e • 

D'~ocord pour intien d ~o niste syndic li tes le :t.r post 
e o Mi FGTB quitt Q • La lutto devr continu r apros . 
vons de no lhreux délégu î.s l' cntrepri qui so t d co unisto , 

o is d ne la"' sections loc l. d ..... syndic ts, ce sont to jours dos 
soci 11stws . Devons lutter u~ ce pl n . 

lo n r de l 'opportunis e apolitiqù qui 

u~ le te=r in d 0 entre rises: 
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Pour faire face au ré r ornent , s l ire "'ont men c s , poi;s aug-
me1 tcnt . 
D' ccor avec Lai quant · 
d w cruor ; uynd·c • Reco 
la hnso . C'o~t o sible , on cl ' Y 
Lutter co tr la corru tio de< 

ù vfici.. .. tro 
volonté d 
sy d 'Cu 
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Van rschot .- D' ccord pour journ ux d'ontrepri e ~ 
Lob. ut .- In iste pour que 1 que tion de 
soit lopp o nu 1 r pport de Bertr nd 

coit être li6 u tr v ·1 ·n~rnl et ' 

FS . • 

n s syn ic iste dans 

ue se b s r sur dû<" Oomit 
t e"'t réa.i r d c rd s 

ses opul ire . 
reco titution s 
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c du j urn 1 loc 1 . 
du ongr_ féd r • 
les d " nches dep~i s 

dre RV. u t u 

p ut 
ill 
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pour 
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~ur~~u ~olitique du 5 ~ i 1~49 

~réggn!E-~ L haut, L lm.nd, Terfve, bertrsnd , Herefens, Diepy, Van Aerscnot, 
Borrem ne, Dej ce. 

~!!m_n~~ ~ropose de rem•nier le preQmbu1e, de m rquer notr~ ~ùsition enver8 
le soci lierne, nutre volonté de le b tir. 
Sauver la paix, défendre l démocr tie, le bien-être fin de fr yer 1 route 
à l démoer tie popul ire, premiere étape vers le soci lierne. 
Définir le rô1e de~ communiste~ viB-a-vie des é1ections unir 1es forces 
de P ix et de démocr tie. 
m. Défense de 1a ~ ix et de l'Indépend nce du p ys, 
II DéfenHe de la démocr t1e, 
III Bi n- tre à subdiviser : ... gment tion revenue n tion 1, 

rép rtition pius équit ble du revenu n tion l. 
D ne 1e I dénoncer le 1) cte Atl ntique. Rendre notre poqition plus positive& 
Utilieer énergie tomique à de~ fins cifiques. 
Défenee de 1'1nduEtrie n tion$le doit 1 sser u point 3. 
Rempl cer p~r : 9ous libérer de l tutelle étr ngere. 
Armée belge pl cée eoue comre rii ement étr~nger doit ps ... eer au I 
~ueEtion roy le doit être tr itée à p rt. 
Examiner l poe~ibilité constitutionne11e de f ire décréter )Sr le P rlement 
i'impo~eibilité de régner et de décréter l déché nce. Si impoecible, redire 
notre po~ition à l'égard du Roi. 
Défenee -Oe l aém ~r tie : Commencer ~ r le point 6. Mettre 1' ccent contre 
lee meeuree à'exeeption. 
Pl c p r gf phe 5, pui~ ~. puie 7, pui~ 3 : fédér lisme, fin de permettre 
ie ~ltiin é~ nouiE~ement des peuples de ~landree et de W'llonnie. 
Néce~8ité de f ire reesortir nettement volonté dd remporter victoire eur 
lee fauteure de guerre et de créer le~ ~oweibi11té~ d'ouvrir l voie vers le 
soci i ieme. 
Une victoire dee communi~tee eet une victoire deQ force 0 de p ix. et de démo-
cr tie. 
Définir ce qu'e~t 1 démocr tie progre~wive : I 0 eoci lie tion 

2° Induetrie p nifiée. 
ce qui permettr·it d 1 1i!U5ffienter revenu n·tionEl. 
Préci~er ie point : modernis tion de 1 1 &ricu1ture. 
:.PrPcise:r J. proteetion ctec: petit~ cornmel ç r.tc: contre 1e gi 11d c pit 1. 
Prendre po~ition d ne 1e ~loJremme en f veur dee coopér tive~, quipeuvent, en 
régime capit liete f cili~er 1e r pprochement entre les p&ys~ns et lee ouvriers • 
.Fi...c lité démocratique.: b, )Uis , puie c, puis d ég lité d na l 'impot et 
enfin, c d stre des fortune~. 
Ju~tice soci le. 
Précis r eécurité sociale p·r n tion lis tian, réduction d~s cotiB tion~. 
Ne p e impo~er SS ux cl seee moyennes. 
Concretiser réforme de l'en~eiunement. 
Terminer par 1e ) en précie nt. 
D~velopper ide à 1& recherche ~cientifique. 
Terminer document p r une conclu~ion. 
Trouver une place pour mentionner i'é ur tion. 

• • 
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Di!~.!.!: Rép rtition plu ~ équit b1e du revenu n tiona1. Supprimer le plus 
ou moins. 
E~time qu'a coté du programme il f udra it un m nifecte. 
D' ccord ivec L lm nd pour ~odific tions propo~éee. 
IntercommumHis .tion des services de s nté ; rempl cer par eervice nation 1 
de e nté. 

~~J~Q~.!..- Sécurité Soci•le : rracher des m ins des techniciens le pro­
r s mme de l Sécurité Soci le. 

Progr mme de 1 1 eneei ~nement : devrions truuver l~ te1mino10 0 ie plue 
préci!e. P rler du nombre de ver onnes re1ev nt de l'enseignement libre. 

1ê2rr~!!!!.!!~.!..= .lJ ' cc o rd avec i. l 1J1a n d • 
IV.- Oppoeition u ré x.mement de .J..'All.em n.:;e non dén zifiée. 
Propose de mettre l' a ccent sur l' ~ u~ment tion du revenu n tion l. 
Introduire 1 'idee de 1 'écj e11e _pro ·rt:ssi ~e de 1' impot. 
Chom ge : tr v ux communaux. 

y_J::L~~f§.Qhot_: Comment pBye:r :!!e disent .Leb é1ecteurf! en camp rant l.e 
pro r mœ p r les r6~~ r tions de guerre dues p r l'A11ema~ne. 
Déveluaëion : il fbut en p rler. 

L haut.- Attire attention eur Les bénéfices dee induetriels.T x~r 1es 
gros;;;-;ociétés : Ser ing : 228 millions, t ndis gu'on saisit .Les peti~s 
commerç~nts. 

~QTr~!!!---.!..=- rropose une phr~ee aur lei:.' victime~ dei~ guer1e. 

~-!!!!~nd.=- T xation des bénefice~ de buerre, dév 1uativn d ne r ~p rtition 
du revenu n tionrl. 

Lah~~1~ P!Eiteforme et m& nife:; te ? Néce .. ;;;ité dee ~ Qocu.ents, c r un seu.L 
ser· it trop long. 

nife s te e e t 1' ~p12c tion de 1~ Ei tu&tion. Pro 0 r mme en est l. 
conclusion. 

Introduction : pro~rc.i wme et conclue ion en U11 E"eu1 dù.CU 1!1ent. 
Public tion d ne DR epec ie 1 sir p· ~ e ~ Pt j 
Déplia nt • 
..t:Sertr nd ét biira 1 liëte de. r pp0rt ~ure pour les reuni . ue fédér les. 

QQrQ!!!!!!!iQ~!iQ!L-4. Bo r r em& n P • 

~~~Qtt~ ma rqué son ccord. 

Ël:iQ.!.~ 
rai.,on. 

dref!sé lettre de pr\.Jt:e t tion, ce qui i:>rouve q7te noue evons eu 

, 
A;_!!"f!.ê.!?.f!..!.= 1'ro1)oee d 1 iovi ter J.ee éventuels mécontents eu CC. 

I~rfy~ : p s d' ccord. 

BO!.Lf!!!t.m.._sign ie que 'l'i1roerm~n1 .... e:- t é a1ement ulécontent. 

bBl!.!!_QQ_~ ectime qu'il faUt que 1 1 0n puisse polémiqUPT VeC les mécontent~ 
devant le c.::c. 
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TerfY~~ ~stime que l'invit· tion au CC eEt une déviation éiectore1iste~ 

~-kmtnd.!..=- Le~ Frérogetives des in&tnçces du r ti ne s0nt p e atteintee 
puisque eeui le CC voter • 
Craint uae déviation éLectorEliste d8ns 1e P rti. 
Une discussion eu CC permettr de dénoncer cette déviation, d'autant plue · 
qu'elle se d~roulere dev nt les camdTedee mis en cause. 

~Qrrem~Q~.!..- Dfaccord avec L im~~d. 

J:!h§.~1.!..=- Certeins ca:.ndidets rejeté5 po 11rront se défendre i:>Eircequ'invitée 
en tent que bP et d'autres pee, ce eerait injuwte. 

Lakm~ng.!..= ~ouruqoi la~ ser créer des dirticu1tés dens 1es fédér~ti0n2 
parceque l'on n'entend pas 1eF interesEee. 

li~~.!..= be r lJ.:ie à le pro osition de ~al &ud. 
Les déput~e tl~tiennent ieur mandat du CC. 
Celà peut nous évit~r dee difficuitée dvns les fédéretiun8. 

CA!_lont!!_~~-: Pas à 'i.ccorà 
Donner 5 ré .,µorise f?Bmedi. 

vec l'indemnisation de 2.500 fr•. 
1 

Ç~g __ ar1~~il~=- One cté1~gation composée cte Lalmond, LahBut et Borremans se 
rendra ches i rteeu. 

Q__g_QQ~ll~ 11 faudrait l 1 eJLener à frire s~ 1ett1e luï-me~e • 

.Q!?.!!.-l2r~!LTI1_!L:b.:h2!L.:.. B illy ei-time q1.le Heum m p:! ne oo nvient pas. Propose 
un c~ndid&t des usines : Gillot, puis bailly , ,uis Bazard. 

1 

Ç_~_B2r1n~&~..!...=- Demoulia ne ~eut ?&S prouver que :&idin a déserté en ~sp&;ne 

L l d e~time que leE ar~ument~ de ~emou1io cie evnt guere prouvé~ en g~n~ra 
Or, Demoulio est un p ri~m~nt1ire ebEo!ument nul. 
Terfve se demande ciimment justifiei la montée de Bt::din du 7e ran~e ut.0~. 
Bon militant d na certaine secteurs : entreprises,par coptre n'a ) s joué 
de r6le sur le plan fédér~1. Electoraliste jusqu'au bout de~ ongles. 
Lalm nô e~time que seul le dernier rgument compte, car nous voyons monter 
trop peu d'ouvriers. 
Conclu~ion : on mnintient Demoulin comme deuxieme. 

:=:-=:=:=:=:=:=:=:=:=:=: 



Bure u Politi~ue du 15 mai 1949 

f.rg~~nt~: L h ut, L lmend, Terfve, Bertr ·nd, H recens, Ven Hoorick, 
Ven Aerschot, Borrem ne, Di~py, invité : Grippa. 

I) Remplacement de nob Cl e~~ene p r Hu se sur 1ist e éiectora1es. 

2) Br b nt llon voté contre dandid tures Heuchamp en tant que 2e EX 
suppéient, J.e propose comme Ier. 
LeJ.mend feit remarquer que le centr~liEme démocreti~ue n' s ~té reE-
pecté, c& on ne peut )as voter s~r une décision du CC. 
Propo~e de convoquar une d~.Legetion de .Le féd.r&tio~ ct 11 Brab~nt na11on 
devant J.e 13.P. 

3) Schaerbeel propo~e que Grippa eoït tete de listes et démisEionne 
après. D' ccord. 

4) Limbour • P e de cendid t êiig101e au Bén t. On proyose !innaert fi~9. 

Di .. cu~~ion.-
J:!:!JL!.H!.!..=- Fait rem rguer que p1...is1eur~ ùr niemes ~e ~ont vus ùb..Li és 
d' 11er illeurs parceque prix moinh che1. Ce1à devrait être treitè en 
dét il d ns un te..l rRpport. Concurrence rtisena1e ne pe t j0uer, car 
l'imprimerie de i~beur devrait permettre de reduire 1e coe!ficlent génera 
d'ex)loitation. Si nou~ ~era0ne de~ client~ P xti , nôu~ n'arriveron~ ) E ' 
augment~r l c1ientè..Le, indiepen~eb1e ce2endent. 
Autre que::tion : ..le _t->er eorrne1 e .. t-il ef ocié à 1" g f'tion de l'entre-
p1 i~e? Situation fin~nièr~ et de tréeorerie et très gr1ve. L' miEe sur 
pied de l'imprimerie a'ei:t derou1ée différemment • .t'rêvis.i.unE ineuffi2' nte .. 
pour inf'tCl.l tiooe. fiéco1te ae fon ... n' i> e ~tt,eint chn'rre eecompté. 
Noe réserves aont épuisées. Rein pour 1 campe~ne éJ.ecto~ale. Déficité 
élevé. qui ir en e'cué,mentetnt juE:qu'à 10 fin de ..l' nnée. 
Ri que de devoir hypothèquer et peut-@tre d. venare. I fut cotmater 
1a brôhe. Réduire J.e~ dépenee:.., au menter .i.e ë recet es. 
0oropreeeione : réduire sorrne1 adminietretif : 17 .500 fre. 
Augmenter prix du journ 1 operHtion à envia ger 3é1!ueement avec 
maintien de5 ebonnemente u mele t rif. 
Augmentfl tion BJJ 
Dan .cee conditione l e-i tuetii)n ne eer ~i t p e te1Jf'r-1ent .1.E:-uv: ise, m il! 

' il y o le déficit ~ cowb1er. 
Modifie et ion du nombre d pag8E ne peut tre >riee en c mpagne éiector 
Peut-être pourrions-nous compenser ~es 6 p ge. par fond é1ector J. 

Gripn Exp1in 11e que C lonne peut co11curl'encer 1' im )rimerie à c uee dee 
ea1airef trèe be~ du tarif de i~ province. 
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Signrle quel Fédér tion bruxe11oi~e mène c~b le contre l'imprimerie. 

Lelmend in~iete p>ur que l'on compte des prix tree bae lorF.qu'il a'a it 
d'utili~er l' rotative et de résorber le chom ge. 

Terfy~= Bigrrnle que le per .. onnel e .t eJ!ectivement s ocié à la geetion 
de i'imprimerie. Elemént poe1tif et n ' g tif., car l'im~1iwerie est cowpù~ée 
de comwunistes et O.t: non communistes. L eectiun du .t'arti fùnctionne bien. 
Le groupe a décidé d'offrir u fond é1ectora1 eee heureL euplémenteires. 
Celà crée dee difficu1téB avec 1ee non communietes et avec ~e eyndic t. 
Dane l'en emble l'e .. tprit d e combrEdee eEt fort bon. D' ccord de réexaminer 
en dét il lee dé9eraes faites. D'accord que toute la que~tion vH et RV devra 
8tre revue prèl! le .. é1ectione par le BP et le CC. 

~.Q!.~~!2_~- Propo~e dee dem 1cheure bénévole~. et ueei de f ire appel à 
des réd cteure bénévoles. Propoee de comparer avec ie~ prix de ei1es~ et 
de réduire. 

ÎË.tfY~ Attire l 1 t2tèention eur 1 1 ei.i1.ünairement de 
et demcnae que ~'on en recherche i cause. 

vente de 1e }I ef!ee du P. 

~_imrnd.- _Estime que le chiffre des .l:lJJ ét,nt maintenu, celà prouve qu'il 
n'y e p de dé~· ffection à 1 1 ég rd du Parti, maie dee queetion de diffusion 
technique par D chenn. Organi er lF vent.e p r de~ ~emi-prefe!si nnele. 
Au 111e11t· tion du ,1.Jrix de vente ~ermet augment tion du nombre de vena.eurs 
pr~ g eionnel , l ristourne étant pl~s é1ev'e. 

Y~rLA~rggh_i~- L '~ugment tien du prix de vente du journe1 ne nous fera pe2' 
ae tort. Le baiE~e du journal ert un f it quidoit retenir notre et ention. 
Notre ~our. 1 ne pl(it pas eux lecteurs orainaire~ : ll vie du Perti prend 
trop de p ace. 

TeKfv~~=- C'e't la !e dilemne con.t nt : intéresser les membre~ du P rti ou 
~ le ros publ~c • Sommes l'or ne centibl duP8rti. 

;L_he11h- D' ccora pour J..' ... u5 rn ntotion du prix du journ. 1.. Celà f cilitera 
iee bonnemente. Née se~ité de réd~ire les Jrix de 11 beu; .. de rechercher dee 
c11entQ pour ie rot.tive. 

V n tloor1uk pru~ se que l'A.P. v~rifie 1e tire e ctee rt iane et féd~rationa 
pour feire trPvai11er l'imprimerie. Après~ s é1ectivnE, f~ire etopper 
C o.Lonne. 
Devont. ;:>"'l;venil' à auül!lenter Ht vent.J. A-:vo :i~ corn· i. .. erreur en donnent mono­
pole de • vente à Dechenne. NPcessité mettre au tr vaii nüuve ux vendeurf. 
DemQnde chiffressde vente ~r Dechenne, par féd~e, par profesiionr1els. 
Voud1&it aue l'on trouve de~ vendeurë-mi1itants • 

.QriPI?.!!:.!.= Con.eil d'entreprise fonctionne bieu. Il a lutté contre les de­
mandes d'augmentation de s'luires, pour 1'~ugment0tion du rendement. 
Prix cour· nt ~ara envuyé oux fédér&tions pour permettre prospection. 
Calonne : im~ossib1e de li~uiaer, p~rceque société coover~+.ive. 
ConclUBions : h&usee du ~rix du journal. 
eubside de 150.000 fr-s fond éiectora1. 
Augment tion des vendeurs profes~ionne1s. 
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• 
, Vente aux BJJ à I,25 

Après camp~ gue é.Lector& le cem.f>1::1.e-,ne ~0ur Hl ~re i::se. 
JoJrna.L du dim~nch~ sortira pend&nt 1a campabne élect01a1e. 
Héexrminer 8prè~ éiecti0ne nouvelLes mesuree à prendre . 
Fournir situction menRue11e au BP 
Obligation pour toute~ les or ni atione du Ferti d'uti11Mer 1 1 im;rimerie 
Si prix trop éievé , comp rer vec prix concurrence . 
Néceseité de rechercher pub11cité. 
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Bureau Polit ic ... ue du 24/5/49 
-----------------------------

Présents : Lahaut, L 1 ~nd, ~erfve, Bertr·nd, Dejace, Vén Hoorick, 
Coenen, Herssens , Borrem ns, Dispy. Absent Va~ Aerschot. 

Raonor't vL·.lr1Lnd sur électi rn.s . 

Insiste sur le rait que les éle~tioœ ne sont pan un but en soi. 

I. ~ue renr sentent les électio~s et la c~mp3gnc électoral? 

Episoe de la lutte qui se mène à l'~chelle internation·le • 
Les forces en présence, les objectifs. ~ 
Taches es e .cielles düs co.i.munistes : se mettre à la tete delfJ lutte 
unir toute::: le3 forces d~ œ rutiq_Ues co tr pl ns i'îlpérial istes 
d'expansion et d'agression. 
Celà signifie avant tout : défendre, rdnforcur l'unité ouvrière • 

Les élections ne peuvent constituer un but en soi, nonbrc de sièges 
p s objectif essentiel. 
ca~pafÇle électorale ect la prolongution et l'in~enaification de notre 
action antturieure, prépLration de nos actions ultérieures, de notre 
activité, non seule ent sur le plan politique, mais oussi et surtout 
sur plan écono iique et social. 

II. Com.,ent amen.r ceux d.nt Il.JUS déf-endons les L1térêt::: a voter communiat 
Q;Uels sont .es facteurs oui ameneront l ' electeur cl nous donner sa vmix? 
A. La d'sapprobation de la g~stion Spa·k - le méc0ntent0ment en ce 

qui concerne 1 situuti n actuelle. 
Tr .~forcer e bilan de Spa&k en un réquisitoire contre Spaak 
( ettre l'accent sur les él: ient s e ~v·ent iels). 
I~ Paix Situation i1ternetiona+e tendue, Risques pour la Bel­
gique • C~arges militaires. Ce que signifierait ls guerre. 
2) Bien -etre : ontrer que les oenaces pour le pain des tra­
• uilleurs ont la me e origmne que les menaces pour la paix. 
SituLtion économique - crise - chonage. 
Offensive contre standing de vie des travailleurs ; salair,s, 
fiscalité, Sécurité Sociale. 
enace de d&valuation. 

B. D~celer les causes réellcG de la situation actuelle. 
Inféodation totale aux imnéri listes amér~cuins. Pac~e de 
Bruxelles. Pact~ AtlantiqÛe. Union Econo, lque Européenne, 
Bénélux. 

(Import ~nce intlépendunce nationale.) 
c. Comprendrç les objectif. que s'a~sicnent les impérialist~s améri­
cains et leurs satellites. 

·~surer leur hégémonie, mais p· r dessus tout, scuver le capi­
talisr:.e en i.nfl ige.:..nt une défaite é..U soc il. li ...... e. 
I) Aggravation de l~ crise gén_rclle du copit lis~e. 

Rupport des forces, 
peuples coloniaux, 
contradic~ions internes, 
r~nforceillent clas e ouvrière. 

2) Perspective de crise Qux Etats-Unis. 
crise - guerre. 
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3) Prépdration dela guerre imp iqœ : 
a) Isole.nent de l'URSS et d6mo craties populaires. 
b) ise au pas dos impéri ... lis .. e J>ivam::. 
c) Vassalisation des s tellites. 
d) R0s· stance des peuples à la guerre. 

D. Ne pas se faire d'illusions au sujet des promecse électorales 
des p-r~is adver~es. 

I) Confront~r leurs promesses avec leurs actes . 
2) Ils admettent ne rien vouloir ch~nger à orièatation po­

li tique étr rtgère. s· vent que si. tuation s' E-ggr, v Jra. 
R&ison des ffilections ~nticipées. 

E. Compre1dre que lv Belgique conEtitue un S3àteur du front mondial. 

F. Se 

I} Popup8ris r ré lisations URSS -dé 1ocraties popul ires, 
victo~re peuples coloniû x • 

2) Faire res·ortir puis ance du front de la paix. 

rendre oon.pte ques les co ~.unistes ont eu rt i... .. on. 
en éno:çant la politique pro- éric ine, 
ils ont prédit où conduirait cette politi ue, 
ils n'ont cessé de lo combattre. 

G. D~celer le~ dessins réels qui se cehent derrière l'anti-co .. unisme. 
anti-co unisme, anti-démocrGtie. 

1) Principdl 616.ent de résistance à 18 guerre : classe 
ouvriète dont P . C. co~stitue av· nt-garde. 

2) Diviser classe ouvrière en msolwit les co unistes, 
miner et diviser org 1nis~ti0ns yndic· es, une des armes 
essentielles de la classe ouvtière. 

~) L' ff iblissc ent de l~ cl~sse ouvrière dmtt ner ~ttre 
de es endosser plus f'cilcnent fris dè m guerre . 

4} Sifuultané. ent consolider positions Q_S puissances d ' ergent 
(libre entreprise) et rerettre n scelle Je s fascistes 

5) Pt.:r 1 d '.1.'. .. it~ êi._ l'URSS et tl-:r ..... ocrnties populaires, par 
l'exter[ination phy~iq_ue des co.· unistes : entrci.v1..;r la 
marche en D\ nt du soci~l~sJe. 

6} Pour oombu tre eE fsacistes il r ut lut ar avec les com. 
co ... unistcs , iit f :....u-t; s'allizr aux f:...scistes fi Il 

R. Co pren re siB!lific tion réelle d'une victoire co.i.Uniste; 

I) In-'lu ~nce co J.Inuniste bero ... ètre lll résistance du 
peuple aux f~uters de guerre et de mise~e . 

2} Import'nce p'rticul 1 ère Belcique . 
3) Po~sioilité regroupement fore. s de peix et de dé ocrctie . 

Constitution no1ve~u eouvern ent avec nelle po 

Ne pas t.ccord cr~once bob~rds et CLlonnies nti-co~ unistes . 
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III.- Potxc prop'g nae éle~torale. 

Les dnn8idér tions qui précèdent noue inciquent l'orientrtion 
do ~tr0 ropù nde. 
notre rrop':";ande doit égC.l'Jrent tenir compte .:e l'é..ttituùe 
de~ atta.ues de l'·dvers8ire. 

A} Jusqu'ici, peu d'agitation, pas de renforce 1ent ùe l'offen­
sive Jnt-ico~unic e. 

B} ~ue tion roy. le. I) Partis n· ~oritnires conscients bilun 
désast~cux et nécontente. ent '~nér~l 
pr~occupés se bl'hchir en oircissant 
ten~ircs de la vieille. 

2) ue tion roy~le excelleJt th me discorde. 
3} Ce iu' il f ut croire de 1 ' . iti-léopoldisme 

d~~ soci8lismes • 

C} Le.., voix -~ r~u.es et a .. LJ or i t_; é..bsolue PSC. 
Avons djjà r6~ondu particlls=ent plu hdut . 
Voi co unistes = voix cor. fe guerre et Jisère. 
vo::.x p1,,rdues '"ugrr.e itent risuqes oajorité absolue? 
Politique Gt Spa·k rlectionnaire, possible à c·use pr~sence 
de·· soci' ictes. 
S'il s' cit de pourouivre 1 T'eille politique, vaut riieux 
responsabilité électeurs oci lis~es pas eng&gée. 
Sociùlistc ne croient pas eux-memes à ajorité absolue 
n à GOU'\C"'ne ent catholique hor.ouànt-. 

1'C' i i ~., · ·· c ..;': , .. i~u.e : • ·• ) 1 .3 r ois {L _i· 

D) Les CO ·.u.î).i:tv~l V) .t \ u- 'c:.1.;c c 
..1.:.,l~ t.CC, Tt· 1~. , J_. ·::L ' '-- <... • 

R , .... iF ( . - i . . - , ) u.:. i 
Véritable enjeu ~~t~illc ~ · - . ' 

.., lù r:..., _... .r1 ~J J J • 

l ) :!" 

Paysans, surto1t PSC 
Clc. <"es nO.fenn s, ·n·t ...:.~ P0"" L _i'J, l :. 

• • :__ •. > • ~ JS ordinaires (prédor.~L1 nce o · Tl.ti~e) • u~t t.t 
,~1~ i:__ (. CE erc~tc . ml~ r~faste sur le pl=n nation·l et interna-
tional . Socicist~s d~ gauche . 
Nous d~fendons intérets de beaucoup d ' électeurs qui s' pprêtent à 
voter PSC , PSB , ~ibér 1 . 

Ce ne sont pas desAùdversaires - clliés de denain . 
Cor.crunuaté d'int'rets, surtout p~ix . UBD 

unité ouvrière : FS ·• 

Pr$+:;>tion technioue. 

) Opér tian électorules . 
Dcrnièr~s vérificati ns lundi. 

B) Propagandë. 

I) Teetings - I023 dont 47 gr' nds meetings , 
meet~ngs Yolants, usines, me~chés , 
auto-radios. 
plu~ieurs féuus p&s encore rentré pl·n (Brux? Liège). 
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Trop peu de oeet'ngs spécialisés- coL~ent concevoir. 

C) ]'onds élect,,>ral. Si tulltion très roc uvaise, démeré trop ta.rd. 
Utilisation nouvelle m~thodes 

{Pentocôte, journéx nati nale récolte fom s) 
Emulation f Jdés, controle sections. 

Objectif minimum 3,5 millions, sur buse actuelle estimetion prudente 
2.000.000. 

Dépense actuellement dépassent lsrgenent recettes. 

Incompressible : d~jà commandé : 
Subside DR 
perri. nents 
Dérl ce .onts 
Subsodes 

Avon: prov isoirf::! ien t su primé 3 af 'iche s de. ins, 
quanti té prew~ière . 
3e dlpliunt, r0duit prochures, déplicnts VR. 
aintien: I affiche , tracts choneurs, si.nistr's, 

brochure puysans , I atfiche tex e 

Un ef :'ort tout p «rt iculier e E. t ind ü:pensable. 

365. 000 
150.000 
155.000 
I00.000 
200.000 

920.0000 
x2 

I.840.000 
mais doublé 

jeunes. 
190.000 

2.030.000 

Les élections ont foit opproitre d ns le PL ti u~e certeines tendance 
a l'électoralisue. C'ect un. cuestion qui devra etre exa.inle de 
très ~rès après les élections. 

Terfve .- D'accord sur rapport LLlm~nd. Elector· lisme. A ions exa1J.iné 
quels étaient ~es membres du BP qui ne pouv ient etre en ordre utile. 
On ë ado té la osition financière. 
Estine qu'il ne ftut pas faire un pt-r llèle trop poussé entre la paix 
et l'unité syndicule. Estime qu'l.ccrocha ,e sur unité syndic' le est 
plue fLcile que sur peix. Unité plus acceEsible que l paix. 
D' é.lccord u' anti-co .. unisr.ie ne s'accentue pas mais e t consttnt 
depuis dJs ann es. Tend nce t coLsid~rer que si érique nev~ut 
pas lourd, URSS ne v·ut guère nieux. 

Dejace.- Si l'on veut rlussir sur le problème d~ lB Paix, c'esten 
~liant ~ lR défense dec revendic&tions ouv"Tières. D'accord de se 
servir de ce que ~os parti~ frèE•s ont donié ' l~étrang r où ils 
sont au pouvo:r. A opposer à l'Angleterre. Ce sont les seuls pays 
ot le progr~rue de 1 FGTB e~t appliqué. LGl .and a raison d'Bi~nsiter 
pour que l'on ne lache p·s tr~vail régulier du Perti. 
Lu batoil.le FS ne s'err"te pcs au Congrès. Pou.von, continuer 
Propose 1 léiison org~inique dos pi:irtisans de l~ FS1 •• Sign:::ile ~.e 
de ceux qui proposent recr6er or nisatmane 
Seconde vague réactionnaire qui va suivre : ~ffiliation 
au PSB. 
Croit que pou ons le 8 b~ttre à condition de dér.iarrer 
dès m~intenGnt et de s'&c~rocher Lux revendications. 
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Fond électoral. D'purt tardif. On d nurre seulement naintenant. 
Cert ins homnes de co fiince n'ont uas de listes . 
Devor s pouvoir arriv~r .. u ü1 ion •. 
Hers ens . - E"'ti~.e que ... us devons <lo.r.ner · l Cë paGne l'orientation 
d'un plébiscite en faveur de 1 paix • 
. nti-cott .. unisme • Ne croit pus à l 'Q.ttenu ... -::;ion . ,. 

r[u:. \Jnt 1ue l'on re contre d' nG !~si..eE: flottanttes ; tous les 'JI es. 
llons-nouc f ire jeu des contrtdictions? 

i mo ·vis inutile . Lel· nd pro Ode Œ c~ndition de double prusidence 
teYlps 6gal, service ' o:tdre c of:"i.nun. 

Vbn -oorick.- D'accord insist~r sur paix, mis rcveridc~t:o ~ , 
t·xeE, impôts .... ur !û .. 1 01;i!L.:té. ,.. 
Est~mc qu'i: n'y a p~s d'int~ret p>ur ·e~ élections. Grundefüzose 
flottante qu'il f udrai t pouV')ir c ctocher. Ce qui compte e' e :::t 
l 'atr_.o sph.àre qu'on cr.:e ~ùtour du é. rti 'lui ve eagner. Iup..:>rt nce 
d~- prononstic~. Créer co1viction "e la victvire. Insi~t~ sur meetings 
de U<-rtier. 
Incivlsr e. Dicposons d'une oroc .ure. 
~elgion, reuTette qu'il r.'y it s ~e rochure. rro ~se re pl~cer 
~our FlLn re brochure p y~inne pcr rJiieion. 
E~tire que nous n'atcachons ~as as~ez d'~mportance LU cho age 
~ue~tion que :es ferarr~es qui r 'buront éS trLvaillé 75 jours l''nnée 
pess'e ne pu!rsent plus,.xxx:Jati:xxï!OO: toucher . 
Fond électorf11. Fe u~s etre pessi ist1J . Fièvre électorLle us encore 
cor. t _:e • 

" :u~·ros . A tire~ le soir : ccc du tiraee • Si pos ible L us faire 
snvoir si ou ons en prendre livrcison Ier jour . 

Bo re·.c.. ls . - D'accord problème p ix très import· rt . Rat..,<..cher sitm1tion 
belge ~ =ituation intcrr&ti ~e où le~ p rtis av&~cent ~~rtout . 
Dénonc~r cupit ul~tion des partis eu P~r ement . Dénonc r Evcieli~tes 
de drci te f:'ervr..nt le mieux la r6éictic11. 
Dém8squ.r les soci listes de gauche d' ·près ieur couport~ .cnt. 
:;:!s ime qu. sché1ms de eetings ne correspondent pcs r..vec &ne.lyse ft i te 
· ujour ' hui . Tro..t re;.i d ' i..port nce à la p' ix . 
Fonds élcctor~l . Dé r tro1 tard . 
Regrette que Hutse s ' en tienne ux seules rn'thod r de: liste: et 
ti1ilires. Utilité de l' uiv~rsit~ . Collectes, enveloppes etc ••• 
Jou!'n-..tl cp~ccialisé devrLi. t " re C'cor:: .. gnés de der.indes f nds • 
. Auto radio acconp gnées de fa:... o ~ qµ i colle ctcnt . Po.i:Ju~.&ris(;.r dr-n s le 
DR toua les .oyens de r~colte de fo ds . uppression u.ett~riel . D' accord 
q_ue 1 ' on üe peut dép os "'er le bud et , r.t.iB e .- t - il bon du supprimer 
) af iches? On lit fort peu le matlriel élector 1 , meileur~ prop~G~nde 
.;i t sur Je s iUr .... . 
Pr~fèr~r icnt voir réd~i~o le nombre de tr· ctE . Rit uons de ne,es 
<'!ppcrai trc) ce qu peut aJi'oir des conséquen ·es ullr r..:ttsse s flott' nte s . 
Insistu sur in ortE .ce de.: a to - r dios . 

Disnv .- 1réce s i té _,oyul ·.riser r~ p ort a. ' uj ourd ' hui . Lu t-cer co'1.tre 
i:::vis e; n~::.·l 1 : c ' .. t tcuEile me .. es . 
Devon~ irsist,r sur ce qui ~ou~ d~~fér ncie de~ autres , 
Opé1~tiôr.s éle·~or les p~s ~ssez poussées On trop pr:s seE aiseo . 
In::.:iB ... c sur mul iplici té dus n·eet:ngs de qu rtier . 
R 'celte d fo; ds . Bruxelles f i t tout rf..ntrer S<-<ns quote p rt p01 r 
les s~ctions . C ' e~t erronné . Attir er attention fédé Bruxelles sur 
situdtion de secttorE . 
Bertrand .- D' accord paix . Ins ister sur pai x pour fem..nes . Beomes ne 
comprennont : <;.,s utilité droit de vote. ul tiplier c 1eetines our 
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femme:::;. 
C mp&e-ne FSP rj sul t&t s iri suffisant 3. Liè ge. Béi.ttage aux èntrepri ses. 
Campagne élector le doit se nanifeLtèr eu travers dec ct~o~s. 
Désign~tion de délégués ~our congrès FSl dans entr~prises uyant don~ 
~axi~un. Pensionnés. R· [~c lene t or~ ~ic~ r Fé 1 r tion Vieux pen­
sionn0i:: qui i':) ont appel 'lUX p; rtis. ·Emii'e.·t I . illion. 
Foµds électoral.- D' ccord r .... sponsabilité du ce~tre. Preuve de ~an1ue 
de cor tr .... 0le. 
L 
Lahcut .- D~.;::;out 8 1 ~ • opulc:;.tion. Dé.1or~üisJ. tion . ::l:XJli .uer ""'O' r-:_uoi 
I 1i~ ... olution . Pas de ronostics. Cepan~ant élccti ns tr s i ort ntes. 
xmrxR~~'X~~m.:.~~xx l:x J ... 1 ais connu tel r 1 ~co ~ ~t~ .ent. s· laires insuffi­
sant~. s.s. très couteuse. Fisculi~ • Pensio~1~s. Cl . oyE-nre~, 
Victir eu ::;uflr e. 
Ir:.port0 ce 1ec.;::..n~ ... ..::a ,.,..i ... rti'"' s. Un po· t noir : 0'c"t 1:. .::;uerrc. 
L'uRSS eonsld ·r;e uarto.i..s co e • enace ,ourl paix. 
Fond élect . .)r l. Co-vo UE.:' Gou ..... e:. t ir s. :Lee sit.: aller vite. 

&: l .. nd.- Ne J.J::.s ét lir par llèle entre c r:cen~ion diecte et u-
di toire d eet·~g~. R~tt crer c ~--M~ ~ trAv~i~ cG~é~'l. D' ccord 
QUe gr·nd ~uolic tt·che irport nce u no mra d~~ siège8 . D~nuer de 
V8rser dur:s illusions ûlector les : sièces. 
Pus de eosir.~ .... e, uis D s d 'o;i i.i.:._ .e exus6r.:. Ce qu.i. n'exclut :> s 
1 tM;l)thour i ::; le. Au tr vers c P' Gne, r r _uer DO i t our ) ix. 
In~iste .Jur parallèlisrn paix et unité claci. e ·ouvrière. Causes de 
sc~ssion? Asservissement ~ux milliard ires arr..ûricains et attacheCTent 
à l'URSS telles sont les deux thèses qui s'uffrontent . 
Classe ouvrière prend co.,science qu'unit6 internationale eft un 
fectour de p ix. Problème ix préoccupe suffis tni~ent classe ouvrière, 
pas nécess~ire de s'y attacher au travers de revendications utérielles . 
Fauteurs de guerre ennemis du bien-etre . 
Lutte pour l'unité pas ter inée après co~grès FGTB sur FS~ 
Indis~eysable que cla3se ouvrière soit représentée au Congrès de ilan 
par l EJ déE:ignution de délét_;ués d ' usine . UBDP peut renforcer notre 
action d~ns es entreprises (tract intelleJtuels sur FSl) 
Nos syndic· listes devront , apr s le coi rès , continuer à soutenir 
notre porition à l ' :gard de lQ Fd , ils seront routenus par la classe 
ouvrière . 
La tendônce ·u gli e1ent del' FGTB vers le PSB sa heurtera à de sé­
rieuses dif~icultés . 
Lutter co!'.tre courant de certl.ins CG ."'r' des _proposant le rstrait de 
la FGTB . 
Créer enthousirsoe en vue des élections : d' ... ccord, rJ.:::.is dan..;er d ' un 
optimi.Jmu chi .. .'fré qui prépare de durs len.deu1ains. 

Comuunication Borrewans .-

Aff' ire Adam.­
som es GUtt ont 
au P . 

oeurs finoci0res spéciales , ·~oeurs léc;ères . Certsines 
té re.1boursées à concurrence de 40), , ne les pas remis 

I~di:cipline notoire . 
CC Propose exclus i on, deux voix contre . 
Proposons possibilités de réhabilitation. 

Réinté~r,tion de Bluys du Limbourg . Avait été exclu pour alfaire priv ée 
afin d ' éviter scandale pouv.mt rej.siillir sur le Parti. CCC pro_;ose sa 
réintûgration, vu qu ' il y a eu non lieu . 
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Bnreau Politique du 2/6/ 
-~~~------------------------

Pré nts : L t, Lal nd, T r:f'V , Doj oo, Hers .... ebs, Borremons , Van 
Aarschot, Bertr hd , Dispy. 

Cas Der.oitelle : On ~ e en c uso les 
Le .... PP .c . ont domaI\dé à tre nton u 

pp communistes d&ns la rou~o 
r comité d s conflits qui 

condanné a oitalle . 
ais l' xôcutif, Ros 

le j 01trn· 1 d s PP i ont 
Décision : publier nous-

refusé de lai aor passer l résolution dan 
que cel p sser it d v nt le Conseil N tion 
emes déoisioh Co s ion des Conflit • 

Cas Detri![h .- R nouvelait de contn ts av nt terme et enc issait des 
commissions . Enqüete de la CCC . Néces~ité de eilleur contrÔl du oer­
vico publicité . Néce sité réunion des c dros av o exposé eovre ccc . 
R6pport Bertrand sur travail d s 
Le Co issions tr vail ent pour lesproblomes et fo t 
deo pro o itio s . Doiv~nt voir leur rolonement dans le féués . 

• 

onctionn nor lele ont , celà. n cr é pas de déviation de spécialiste, 
Permet de f ir des sug e tions to ~ les échelon • Réunions régulièr s , 
assiduité , or re d s trevaux, oontrole , voil les divcra points qui né­
ce sitent ex on. 
Commission fin ncièrc tr vaille en li ison avec 1 CCC 
P ysans t Cl . • ; PP, étranGers, r vondicatio a se réunissent tous 
los IS jo rs . 
Fe es , j unos, fl mands, environ tous ies ~ois . 
Co L ... sion Fin noi r t nt 1:1 et a. ' o t .. tionné . 
Co ission financi r laisse be ucoup désirer . P s ssez de dépl ce entE 
Clossot et St nuit ne don ~nt as ssez . Drisse s ne do plu sig 
de vie . 
En génér l , les comris~ions fonction~cnet mal , sauf la co ission paysanne 
qui a étudié toute une série d qu ctions . 
FcMmes a un prlong ment dans de nombreuses fédés , s ur les petites . 
Ccpend t, p s ass z co i sion d'étud s et d doc entation. S consi­
dôrent trop corno respons bles du tr v il r gional . Ont cependant ré -

11né certain progrès pcndunt cru:ipogn. électorûl.o, ay nt réJli é 
plus c1e tr v il . 
Jeunes .- Un seule CO ~ission r déra Bruxelles . 
Pû s·ns .- De co~ issions ~·dl. les so oréont au travers -0nm.p gne 

·t1~X-êtëctor lo : Tourn i, Huy . 
Classes oy nnes ; oins bon. 
Uommission revendicative .- A fourni bon tr v 11. Corn.mission s fédéral s 
et pi.r se oteurs , "'aui· en 'J. ndre . 
PP .- Coruni sions Bruxolles et Liège . 
Co ~1s..,ion Fl nde~- ,Propose d re pm oer Bert Van Hoor1ck par Van d 
~oo • u lend main de"' élections , Bert d vr j u son ro1 sur le plan 
n tin 1 . 
Commission allonn *- Un seule ~éunion, Burnell e dit trop occu~é . 

emn;.es .- intenir ~ile que , plus rie Guis t Anne Duchate nu . 
Jeunes .- Bert n ty est mo tré qu ' une fois . Une seule c mar de du CC 
trou ~r ction do la JP , y m intenir Gilli , jouter Dr1 sm et y 
ontr iner Van Hoorick. 
Pa s ns - Int rvenir u rès do innebo qui ' bsento trop souvent . 
ronte iors .-Remplaoer Fr ro p~r Absyl . 

Intellectuels : fixer dél i pour la çon tituer . 
sinistr's .- Laisoer tomber D lfocs t Kinablo . Intervenir énergiquem nt 
qupres no L e ans . 
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nci~re.- ~ous 'e .vons t 
....-~-----"'---'-'"~-'--"-~~-----on s _rc ·c -:: r.Jcp,._'°" oi ... ito..., . Clos et 
B ou: ,er, Deloe;ne, V naeK rchove. Y udjol 
Nece"'.Sité 'ccordur i._JOr- nce tr_:J u ande' 

u 1.) cr ... itc.t. 
Dr~~ e~ ~ tr·v i- récis. 

- ·~r A e IOe c _ ~s du Parti, 
ut t e . r in tenu. 

a. -c B...>Ul' e;c:r. 
l' r· u_·xitl. roc's-vcrba: 

CohtrSle ur beul L bre u~cr tLrirt, non, en co fier plusi urs à 

~ _ tl . r8o Ï Bî0 l. l c e, Terfve, :llons l,jt I ~é:.l ctuels, Boxre:L rt s 
1 Co . is ... ion fin ncièrc ~oit plccle r: ur r spo :;u"1i ~ i té 

de 1:. CGC Jl s J. eribrn -.:.u CC. 
BP levr it. ,1 s diri er le ... 1 n e t:r ... v· il. Co' ission dci\ent f· i~e _pr 
osition lrn û ~~370il do 3 wois. 

D'·ccora ue ù ns les co l1issions f~ in~hec il y · àévi tion 
-------- co si 'rur co. 1;.. r..:.u .. ion d' ... c· ive.:, "' for er u e ti t P. à • s 

co· isriœ s . 
~..c: ... ; " , e ~ o o t c ~ ~ 

ns u 6~tt l· ent ole , 
r s ~ 'Cle dr:t" toue t l 

Di:ies.J. n l r. Con l1çti ....,.n 
tr v i 11' >i n, ..;auf anE; 

... crie. 
Jeu. es. 
"'llt. 

n_~r de scis~i ~ • 
e['t s ac t::.f, :ts il 

~i _ue e a vi tio s. 

uc n uc e ·tte d us. 

fa c-1; :o .... 
c). ~ 

~t is ' 1 'OJ u BP 

e..it 

1 1e" o s 
-:,or nec u 

otick, G!.~ cur, 
fl r de et 

J t c o i:: .:on H r el. 
u ~·oël? ...:1' ... i 0 ~ c 1 

r 

allonne QCV 1 it rel \ 
dir c­
r d'un 

e co l isC"ions 
• .rt; (. ln 

J. .... ~i /'"\ .. -
u i~co ~t ux di­

,~ ... ri i::~ct io 
' t t 



~ .. c ~ é.s de • u 

B~r ~Tl.' t<:J.tf ,... .., 

r:d . , . 
~ ~ 

;, 

no •• 
=s .... i e }le l cc · i ssior: 

Con 

le 
ro 

8 le 

u V . 
!... \,./ 

t 1 ,; :),.rt;.c '·ion 
' "'c.;ord du 
po~i~i lC du 

'r le:: urtis 

gé 

"'llr ... ieâ. -CO 
c ... P et 

~ -::v" ·le::. ·is ne p s 
ction, 1c .e~e ~ue ~our 

1' .i 

i ...,. .. ) ., ... 
u - ~ti ''- ion, ~ev · ~it un t=rv~: 

JP , u l 1 • :le:: icn-
S .ÎéU. e 1 cr '"':1 te . 

s 
{·u P . 

'1. t ion"" u , i s 

ic Co· i~bio~s :: ~ _ ... n~ :ren-
rét,i le r . 

ue ln Co. i~<iv~~ r·5·_ "''"' .... ,,,, ~ei­
C ~ or:.t 

le P 
ten.:.r 

3 de _D cl S$e ou 
tloiv ~t r .~ei u r , . i~ 

~ 

dt iouc , i - y t:...,0-r a 

vo·.r .:.i ' il 

., t 
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Pr'ants: Lli.ut, L<: _d, ... 
'"'..J~ C:.....ot, Be u...., ,_ .. , Dir Jy. 

\ e, Dej ce, :r .... rc eb , Borre .::. "' , V' 

C: s D O ,c.11.3 : On L ..... C'Uoe ~,., · ... P co u isi:. .J ù 1.., l .._ ~'J.Ge 
!.v IP.C7liYJ.t de 'Il' à êt~· €:.; '"'"J.C ::'colt d s c :L'lits ... ui 3 
co~ r~ ~ .... oit i:e 

i' 1 'exéc ·ti , Ros ' r -fusé de s..:;r ! :: sser 1 r.:sulu.uion d n.s 
lé- ..... r , c Px- t...i.· : -"" cel' '...,.<;;rrit ev. _t le C)n eil "'tiu ~1 . 
D'cL io u' lier n ~s- .... ê"en d ·cü,ioh Co .. -is.:;i m · < C ... flits . 

_ c i · =-:. i t des 
" 11role · · c r-
~c CvC . 

Le Co tr v .:::.. en.t v · e CC, r: ,u_ ie..i."G :e~ .10..,1.:. e" et '') t 
deE: .tl'O J..,:. S. :Joi: .- t Oii' J.err IrO 0 et', .. t "1 ... :: e ~ 
F· action ant nor l ,:J.i;, cel~ ne c · î. as d..., dlvi "tio.n d.... s J ·ci' liete 

'eu de f .:. .. · Q::.. S. c vi 1 ... to::.. '.oË éehelo. s R(unL.>ns .. rl u1· .res, 
'".:_iluit .... , d .., tr V.-UX, COi ... trol , iïO' l le:: ·vc:-s oi ts qui é-

C08 .... itt:nt e - ... en. 
Co iiG:::ion fin" ncière trc. v i:le en li ison E: vec 1 CCC 
... -YS' ns .t Cl . • ; P_, ,.tr "'..,, .... s, rev". ... ndi ct..ti s .... e réunis env tous 
le.., 15 j"' r.J. 
r ' te , j eune s , 
Co . ...r:i.;&ion Fin 
Co. i::rnion fin ciere L i::.::e 
Clo ~ t et uténuit ne Jon 
io 1ie. 

GS olc. 
n'ont as : .. ction .. é 

dé ,:trer . ?" s :::sez de dG1>lace :entz 
.as JJ.e 0.1 e plus sicre 

Uf l' COi En t..>.:r.~.,... 1, _c .. co i...,c,iotl.s " n~vion r:et c..l , 
qu~ · ' u _i.: toute ure s rie de _ue ti ::::. 
~<,;; J... es ~ u rlo.: r:0 .rt s d•_, n b euces r..: ·s, e~uf 1"3 pe"it ..,. . ; 
Co en nt, T)t s "sse:. co issior. d 'l tuùee et 1 c docu· s1.t .... ""t;i' n . o..., co•1si­
dè;r-Jnt tro.. co ·e r "pon abl\;l · d tr vail rGe,ï. 1 1 . Ont cc .en.:.< nt réa 

li {cr in r,:ro r ... .:: en r:t C' .'..) ..... e él c rlc, y'Lu :=' ".:::::é 

Unes ule co Î''ion fél~t 
D ,.. CO i:J'i s f_ 1 

- élecJ~r·le : ~ u~ i, Huy . 

e : Br ..... 'elles . 
se c1{en.t tr vrers Cc -PL. ce 

Cl ::se.., : C'1 es ;6 o s on . 
Corn .... ission '.'"'4'3 .n' ic l ti ve . - .A :.'our .. ü .:.>on tr~ V" il. Cor.u i ssi0n "' fédéral es 
et _, l"' ae CtbUl"G , :;,, ~l' e.:: r.Lvr..d C . 
PP .- Co y i::<-ions i Br· x •:..le et . 1.:.i".J~S . 
Co. is"ion nde.- Pro)ose e :::--e .. pl.: c~r Bert Vrn Hoor}.ck p'r V n den 
3oom. ~u l ln ue~ l3ctio c , Bert deV!'~ j ue son role ~ur le plan 
na tir l' 1. 
Cor-.unis=ion lor rie .- U....~ se le r 'ur.ion, Burnelle se Jit trop oc"upé. 

· inte. ir t:.... le q_ue , .lu ·urio Guis e èt Anne Duel at euu. 
Jeure .... . - Bo,..t ne s 'y e~:t o tr' .. u'une !'ois . Une seule c: u:· ·de du CC 
trop fr ction de! .. JF, y r i1t .. ir Gil 1 is, p ojou,,~r Driesr ·net y 
entr iner V n Iloorick . 
P~YC' i.s .- Int1;,rve .:... .... -. u r.:. e .in ebo qui s''b.._u .. .lte trop sriuvent . 
lï'ronta~iers.-Rérpl cer ~Tère ~ r Absyl . 
In11e.' . ·~ucls : fix r u' 1 i .[Ol'i:' 1 co ... ti,,ut.r . 
~in1str ~ .- L iLser to br Delfos~e et Kin· le . Int _ve.ir én ~ i 

qu rè de Lee m.na . 
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Commission financière .- Neus na pouvons attendre le IOe congrès du Parti 
devon prendre .nos responsabilités . Closset peut être M intenu. 
B oulanger, Delogne , V ndeKorchovo . Y adjoindre Boulanger . 
Necessité accorder import nec tr s er nde à la régularité . Procès- verb l 
au ecr'tettot . 
Dres~xr plan e travail ~récis . 
Controlo pur un seul membre u Secr t riat, non, n co fier plusieur 
i f H~ . rSBm ~sB1 n fla ne, Torfve, llons et Intoll ctuels , Borremano 
PP . Propos que l Co ·ssion financière soit placée sour respons bilitô 
do 10 CCC plus un ambre du CC . 
BP d vrait plu~ diriger l pl n d tra ail . Commission doiv nt f ire pr 
uosition plun do tDav il de 3 mois . 

Dojaoe ~ .- D'accord que d ns les co issions féminihes il y a à6vi~tion 
tend nt ~ co sidérer com e réunion d'~ctivos . à for er un petit P . dans 
le P . 
j une~~ - A Lièg , J unes dans u étet l 
Pys n~ ; proopaction pr' d'éle onts touch la pays nnerie . 
D'accord po~r introduction Dii sm n d ns Con tional des deun s . 
Comnis ion revendicative tr 11ic bien, s uf d ns le bati ent . 
PP . s s es docu~enté . 
Propo e commisoion de cnsionnés , car il y dang r do soi ~ion . 
Cornmiocion i1onn • D' ccord que Burnollo n ' y e t pas otif , ma o 11 
r~ud ait n'aruoins y mcîntenir un él ent li geois • 

.;.;;,.;;;.;:...;..;;;~~~accord pour Bou nger dans Corn.r.li sion fin cièro . 
Clos~et pa co..pétent , tro partis n 
Qui doit en a oir 1 oontrÔl ? L ccc . 
PP .- E time qu'~tont trop dans 1 bain,~il risqu das évi tion • 
Proposa un autre rospo ca l que lui- eme . 
S d nd si les co i ions aboutiss nt ' ce qu n us en atteLdons . 
CC ignore le travaille d s dif ér nt s oomnis ion • 
Cr int que la s ppression des spéoiali tes it été enée trop loin . 
Emplo cr les mcnbres des co iss1ons pour aller d s le~ f 'dés . 
Torfvo .- Tout s les co i sions ne ont a de m ~ import ne • 
Neco~ it6 de r irctravailler los mbres de~ cor is ions . Tr V il pcs 
asseo r fléchi . lan.uons d' ~lé ents pour f ·ra fonctio or nor eleuent 
los co isrions , N6cessité de sp c1 liser c t ins • ar des . Entre 
deux r~unions les membre doivent tr v~illor . 
Estime que touten les coDl!..lis ions no doivent p s fouction or en rma­
nence . Exeple l s front li rs . Propose qu l ' on x mine l oompo ition 
de dif~ rentes comnissions . 
Propose ue le problè odes Int llectuels oo1t is l ' Od du BP 
Dispy.- TTIRE attention sur i port nce de l c g iscion Harmel . 
Q,Ui v s ' n occuper? V n oorick, Glineur , ou No l ? Es ime que 1 direc­
tion politique des conuis ion ~lm nde ot llonne devrait relever d ' un 
meobre au Secrét ri t . 
Lalr nd .- Souli ~e le~ c éc s~ité d'ex iner 

ission ne fonctionnent 
ccor~ que les comniss i or 

un monde ntr 1 

leu CLUS o dos curenc s . ~J:j'.m:txuxfx· XX Co 
p s , p rc ue p sonne n ' en a une idée cl ire . D' 
sont fort diff re tes : PP t une fr ction, il y 
c · ~ion PP et 1 oo is ion fin ncièr • 
Nécos ité d bien conn itre 1 but d ch q co ission. 
~1ssion réelle de oh cüne? Diversité des taches qui inco bent aux di­
verses comnissions . Co i ions d trav il , m is pas de dir ction . 
Exam.i e leurs contocts et liaisons av c la b s • Co n ' st ~as ux commi s · 
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ssîons qu ' il appartient d' él borcr plan de tr v il , c ' st ' 1 diroctioI 
du Parti . Elles ne peuv nt étudier o~ questions qu'av c 1 ' coord du 
p rti . Trav U4 des eo isoiOn~ doivent aider la direction politi ue du 
parti , s rvir l'aeit- rop , étudier le mftériel édité p r les artis 
frères . 
Composition : tenir oo pte d s dif~érents critères : co pét nce , possibil · 
té natériell s de partciper rati~ue ent . Ar aturo co 1 tituée par .me -
brec du CC et d s p rle ent ir ~ , plus dos b névol • D hs los autres 
pays, oo issions du cc . C ttc conception par et d' ~liorer la forma-
tion d .mbr s du cc . Tout indiqué quo 1 s mon t ir on fass nt 
partie . Dans 1' pprcil n tion 1 d'org is&tion , spéoiâl.isationmalgé 
tout . 
FP ont été chargés do ettre surpied commis~ions r gi alesA m6is na pas 
tr n~poaor sur outfes plans , car est u e fraction , do mome que pou~ 
Pensionnés . 
Commissi-0n féd.ér los : rôle très dl.fférent du role natioll.'l : aider 
appareil fédJral à d'pter ligne du Parti la région, devient un travai 

application . 
Co ission des Jeunes : ~illis , un ~él6eué doE JP , un d~l'gué des pi on­
niers . Devons revoir spéoicle ent l que tion des Jeunos , très 1 mont e. 
cc c dolt CO uroler et diriger Con fin ncière . Dirigé par Hutr-e . 
lJe ndc co tenu Cor: .ission rev ndic ive . 
Borre s .- Insi. ... tc .PO que l'on utilise los embres des comais .... ions 

ans le r6gio s . Réunions convoquées ou t vers de l ' organisation du P. 
Bertr d .- D' ccord que le P . d it dil~··ger l'or re des tr vaux . 
!o.1 et 11. :; ' orient nt vers co issioI u.nicp.e . 

Co ission fla nde doit ex â or non pas la question n tionale , is 
oo cnt tr vuiller en landre~ . 
Co icsion r v ndic~tive fon an bi n . Commi~s~-0n féd r 1 s ne ren-
seignent p s assez sur s rov n icutÀ s réei nales . 
L 1 d .- s ' lève cotre l'" 6 Jque lcc com 1ssions fédér les rensei­
gonont le P . sur 1 s r ven i tipns l cla se ouvrière . Ce no ~ont 
pas le ... commission.s t chniqnoi.J q li do .. vent renseigner , n is lien le P . 
Bertrand . - E time que d ac.., ond 'ti ions , 11 y d ng .... r ' maint nir 
une t llo co . ission . 
Lalmand .- Estime que Co 
our pl n n tien .., +11n 

· ssion r ~vend o 1r1 v est un nauv s no • 
~ situutio sy~dical ~ s les dif érento soo-

• - ... --c.~+.,;,...n rh.lP . de lat chni-teurs , sur pl u 
cité néce c dr 
car oelà ppur1 
Bert.l: nd . - ProJ 
Lalm nd .- Pl 
CO · J.SSl.On sy. 
Dejnce .- Prot st ~ontre dûsore prov-0quera ch ngoncnt de 

noo . Esti c que la co· ission des qu tien a,1one ot fluruandc dev:r it suivre 
de très près le trav il u Cpnzoil Econom que allon. ' 
L\'-1 ...... nd .- Propo, o qu ' un p.roch in B on ' mine l répart'ition d s 
tach ns l 0 différent s co issions nat onoles . , 

f 

Comr::..uniquo que Vl...n Hoor · ck f i t s oir qµ ' . 1 t it trop occupé 
a ... zïstcr u BP . !Signe do lzinvol ture l ' ée; d du BP Pro o"e un 
blamo sévèr I ' égare o .B • • 
Averti~oemont que dos mesures seront év ntuel: m nt prises . 

dose ondre su r pl ce 
ctoraux . 
tr V i l 

nr 
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coups ae tél6phon , lettr c, co~t ctA 
Pose la queEtion d utorité : ttitud d s SP l'ég rd dec c e.r des 
non e ~r s du BP . Pl s de c tingo ficti s pr'senté par cert ins P 
Difficultés d ns la répartition du atéri l qu~ n6c ssite égalemont grand 
travail tochniq • 

Lalnnft1 - ·L~ur t ch esse i llc : réu sit 
ntr le choix du tr v il do buro u 

s h sit.r . Il frllaitévcntuell .en~ 
petit in. -

camp gne d meetings . 
t de l province , il ne ~ol­

co plétor l ' pareil p r une 

li or~sens .- stime que pour l'ét de des rés~lt ts , il y avait les AL . 
mri. ~ es tous d' cord ,our d!ra que n o tings n donnent 

p s &s ez . 1'heurepr~se.nto , nous n diGpo~ons pas d 1 une étude des pro 
ré~ultat~ de 1 c .p gnc . A qui incombait ce ouoi . A Her~s na . 

L hi'rarchie d s taches s'inpose s lon 1 ' 1 port ne d s t ches t p 
selon l' qu tité de t v il. A 

Ho Dse c . - Insiste que c était le role de AL . 
L ln~ nd .--Il ne s'agissait p s de redr s a r d 
reoh rcn r de~ causes . 

sit t1ons , ;i." d 

Bertr nd .-Loroqu n us vons is en __ ouv rn.cnt l li ison iqu , J ' n 
discuté a.v c Ramel . Hen l a coru:i l ' erreur d' ttendr quetous l plan 
so·ent rentr s our f ir d ro1 arques . . 
N us avo s cor. taté preq uo trop tard que c ert ino coting cpéci 11 ·é 
m nquaient . i fuit d s re arques sur les tingn de sâlle . 
Cert inc camardes dirige t ont fit preu de pe cimismo . Fond élector · 
nous .enés t >Ut bloqu r A 
Le . L. no devint paso p cher le sorvico ' avoir une vue d ' onsembl 
Aujour 'hui los JJ.. spéci ux po in nces a ' oocu t d tout . 
Ham 1 co ~is l'erreur de f i:rc trop d tr v il matér:i. l lui- o"' ... 
L. &nd.- Il ne s'agit p s de t ire d s li iaons , l ' essentiel ét it , 
coté âu t av il bure uor~tique de suivre le lroul nt de 1 camp gne , 
d éoelor les points faibles , d' voir un vu d ' on bl , de connaitr 
1e~ causes deE échecs . Homel manquait de vu d ' onsemble z ne connaiss~it 
pas leo c uses des échecs t par conséquent p s l s rem de pporter 
Travail trop ess ntiellement t chniqu • 
L ut .- Sicnalc qu ' il ex1~t du pe simi me d s certoine~ sections . 
Terrve .- Au tr 'ers de 1 camp gne , on constate l ' inexist ne u P rt i 

ns tout une série de ~ections . 
Laln nd .- stime qu ' il n ' t p s impossibl de f r des e ting~ l où 
il n ' xi~tc pas do cections, nais il f ut étudi r l ~ moyens d réu ~it 
Borrcrn~ns .- Ectimo qu ' il y a toujours cyon d ' org nis r de~ me tings, 
mamm que i'oss ntiel est d oonn tr l s moyens à utiliser. 
CeponduntA reconnait quo les copains e l' P ont été pris p r trop de 
petites taches . L' fll>pareil aurait du t re renforc6 . 
Avena manqué d-0 ré ctions rapid s . Au B vons oonst té 2 échec t une 
réussite , vons · édiatoment f iu notre c gne de prop gand et rempl c 
me tin dans l s sections où i l n ' y a pa P t1 or ani~ , pur d s 
tournéeo ' uto- fadios . 
Avons l i é l récolte de fonà 
tion de eetings . 

ut rav il d l ' uto- r dio 

I 
t 1 prép a-
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